


Kompetencje wielojezyczne

nauczycieli
W swietle projektéw Erasmus+ i PO WER

KATARZYNA DELEZYNSKA ‘

W niniejszym artykule opisano efekty uczestnictwa uczniéw i nauczycieli XLII LO
im. M. Konopnickiej w Warszawie w unijnych projektach Erasmus+ oraz PO WER SE.

najomos¢ jezykéw obcych oraz zachecanie do ich nauki to jeden z prioryte-
téw zasady wielojezycznosci bedacej podstawa demokratycznego charakteru
Unii Europejskiej. W 2005 r. Komisja Europejska wydata komunikat doty-
czacy strategii na rzecz wielojezycznosci. Dotyczy on konkretnych dziatan
zwigzanych z codziennym zyciem mieszkancéw Unii Europejskiej i wzywa
kraje cztonkowskie do promowania nauki jezykéw obcych, uznajac je za narzedzie majace
stuzy¢ glebszej integracji obywateli krajéw unijnych. Bez znajomosci jezyka trudno bo-
wiem wymienia¢ poglady, poznawaé zwyczaje, dyskutowaé, a w konsekwencji wzajemnie
sie poznawac.
Unia Europejska nie tylko apeluje do krajéw czlonkowskich o angazowanie sie
w popularyzacje nauki jezykéw obcych, lecz takze przeznacza na to $rodki np. w postaci
wielu programéw wspierajacych te idee. Oprdcz projektéw przeznaczonych dla uczniéw
i studentéw funkcjonuja réwniez programy adresowane do nauczycieli, ktérzy chca
m.in. doskonali¢ swoje kompetencje jezykowe. Posréd wielu dostepnych nauczycielom
narzedzi, ktére moga wykorzysta¢ w szlifowaniu swoich umiejetnosci komunikowania sie
w jezykach obcych, jest program Erasmus+ oraz Program Operacyjny Wiedza Edukacja
Rozwdj.

O projekcie w XLII LO w Warszawie

Dwuletnie doswiadczenie w projekcie POWER SE — Mobilno$¢ szkolnej kadry edukacyj-
nej sklonito mnie do podzielenia si¢ wrazeniami i obserwacjami z realizacji tego przedsie-
wzigcia w naszym liceum.

Nauczyciele juz na wstepnym etapie opracowywania wniosku wyrazali ogromne po-
trzeby w zakresie doskonalenia swoich umiejetnosci jezykowych. Wséréd bioracych udziat
w projekcie Podnoszenie jakosci ustug edukacyjnych w kontekscie miedzykulturowego ryn-
ku pracy byli nauczyciele jezykéw obcych, nauczyciele réznych przedmiotéw oraz nauczy-
ciele pedagodzy. Nalezy wspomnie¢, ze jednym z gléwnych warunkéw kwalifikujacych
nauczycieli do projektu byta znajomo$¢ jezyka obcego na poziomie przynajmniej A2. Do
przeprowadzenia testéw kwalifikacyjnych zostal wybrany jezyk angielski, poniewaz wszy-
scy zglaszajacy swoj akces do uczestnictwa w projekcie zadeklarowali go jako jezyk szko-
len,, w ktdérych chcieli wzig¢ udzial. Zapewne wiazalo si¢ to z faktem, ze angielski jest jezy-
kiem wigkszo$ci miedzynarodowych przedsiewzigé, ktére majg miejsce nie tylko w naszej
szkole, lecz takze w wielu innych europejskich placéwkach o$wiatowych. Ponadto jest to
jezyk, w ktérym mozemy porozumie¢ si¢ z rodzicami obcojezycznych uczniéw, gdy nie
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modwig oni do$¢ biegle po polsku. Po przeprowadzeniu pi-
semnego testu z jezyka angielskiego okazalo sie, ze na-
uczyciele przedmiotowcy wykazuja znajomosc tego jezyka
na poziomie B1 oraz A2/B1. Ich umiejetnosci receptywne
sytuowaly sie na poziomie bardzo zadowalajacym, jednak
sprawno$¢ moéwienia bylta dos¢ trudna do ocenienia. Mo-
glo to wynika¢ zaréwno z niepewnosci i zwigzanego z nia
stresu, jak i braku mozliwosci wczesniejszego praktyczne-
go uzywania jezyka.

Z tego powodu, obok wielu celéw indywidualnych,
wszystkim przy$wiecal cel doskonalenia umiejetnosci je-
zykowych, a przede wszystkim konwersacji. Mieliémy na-
dzieje, ze udzial nauczycieli w kursach jezykowych i spe-
cjalistycznych w krajach unijnych spowoduje osiagniecie
rezultatéw, ktére zatozylisémy w naszym projekcie. Wéréd
zalozonych celéw pierwszoplanowy byt wzrost umiejetno-
$ci jezykowych wszystkich uczestnikéw projektu: dyrekto-
ra szkoly (nauczyciela matematyki), trzech anglistéw, jed-
nego romanisty i nauczyciela kultury srédziemnomorskiej,
nauczyciela jezyka polskiego i etyki, nauczyciela podstaw
przedsiebiorczoséci i doradcy zawodowego oraz nauczycie-
la pedagoga. Wigzalo si¢ to z okreslonymi przez rade peda-
gogiczna obszarami wymagajacymi poprawy, m.in. jako-
$cia ustug edukacyjnych dla uczniéw obcojezycznych i ich
rodzicéw, wzbogaceniem oferty szkoly o zajecia z elemen-
tami jezyka angielskiego oraz umiedzynarodowieniem na-
szej szkoly w jak najwiekszej mierze.

Wszyscy nauczyciele uczestniczacy w projekcie
w czasie swojej edukacji uczyli si¢ przynajmniej dwéch je-
zykéw obcych. Niemniej jednak, poza nauczycielami jezy-
koéw, czlonkowie kadry pedagogicznej nie czuli si¢ na tyle
pewnie, by np. rozmawia¢ z zagranicznymi gos$é¢mi od-
wiedzajacymi nasza szkote, mimo ze mamy ich sporo. Re-
alizujemy projekty w ramach programu Erasmus+ KA2,
wspolpracujac ze szkotami z Francji, Niemiec i Hiszpa-
nii, prowadzimy wymiane mlodziezy ze szkola wloska
oraz bierzemy udzial w projekcie AIESEC. W zwigzku
z tym w ciagu roku przyjmujemy wizyty uczniéw ze szkoét
i uczelni partnerskich. Przyjezdzajacy do nas uczniowie
uczestnicza w zajeciach szkolnych, przez co nauczyciele
réznych przedmiotéw zastanawiali sie nad prowadzeniem
lekeji swojego przedmiotu np. metoda CLIL. Ponadto re-
alizacja miedzynarodowych projektéw wymaga, by pra-
cownicy szkoty byli w stanie komunikowa¢ si¢ z go$¢mi.
Do ubiegtego roku nauczycielami bezposrednio si¢ tym
zajmujacymi byli tylko nauczyciele jezykéw obcych. Pozo-
stali nauczyciele, ktérzy aktywnie i skutecznie wspomagali
jezykowcdw, nie brali réwnie aktywnego udziatu w warsz-
tatach, dyskusjach i bezposredniej wymianie do$wiad-
czef. Gléwnym powodem byla niepewno$¢ dotyczaca
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umiejetnosci jezykowych. Mimo zachet popartych przy-
ktadami ze szkol partnerskich, w ktérych nauczyciele réz-
nych przedmiotéw biorg udzial w projektach, nasi peda-
godzy nie byli chetni do spontanicznych rozméw.

Pierwsze rezultaty projektu

Sytuacja ulegta diametralnej zmianie w zesztym roku, gdy
szkolenia, w ktérych wzieli udzial nauczyciele w pierw-
szym roku naszego projektu, przyniosly efekty.

Przede wszystkim wzrosta liczba nauczycieli niejezy-
kowcéw angazujacych sie bezposrednio w realizacje pro-
jektéw. W czasie tegorocznej tygodniowej wizyty mto-
dziezy z partnerskich szkét z Niemiec, Hiszpanii i Francji
nauczyciele, ktérzy wzieli udziat w szkoleniach w ramach
projektu POWER SE, aktywnie wigczyli sie w przygotowa-
nie wizyty, przeprowadzenie warsztatéw na terenie szko-
ty i towarzyszenie go$ciom w popotudniowych atrakcjach.
Nauczycielka jezyka polskiego, ktéra w ubieglym roku
uczestniczyta w kursie jezyka angielskiego na Malcie, zor-
ganizowala dla naszych gosci catodzienna wycieczke do
Krakowa. Chociaz po krakowskich zabytkach oprowadzat
ich anglojezyczny przewodnik, to nasza kolezanka towa-
rzyszyla gosciom w drodze w roli pilota.

W pomoc w realizacji zadan stojacych przed ucznia-
mi w ramach omawianego projektu, na etapie pisania li-
stu motywacyjnego, zyciorysu oraz przygotowania si¢ do
rozmowy kwalifikacyjnej, wlaczyla sie pani pedagog, kto-
ra uczestniczyla w kursie Finnish lessons for European
school. Dzigki jej profesjonalnemu treningowi i meryto-
rycznym wskazéwkom dotyczacym zachowania sie w sy-
tuacjach stresujacych uczniowie znakomicie przygotowali
sie do rozmowy kwalifikacyjnej w jezyku angielskim prze-
prowadzanej przez rekruteréw czterech miedzynarodo-
wych firm. W warsztatach dotyczacych autoprezentacji
uczen klasy akademickiej pod patronatem Szkoly Gtow-
nej Handlowej w Warszawie wygrat nagrode gltéwna w ka-
tegorii media i reklama projektu Erasmus+ KA2 Creating
and Developing Your Future. Nagroda byly dwutygodnio-
we praktyki w firmie The Rheinische Post Mediengruppe
majacej siedzibe w Dusseldorfie.

Ponadto nauczyciele niejezykowcy wzieli na swo-
je barki organizacje wielu innych miedzynarodowych
przedsiewzieé. Polonistka, ktéra ukonczyta dwutygodnio-
wy kurs jezyka angielskiego na Malcie, zorganizowata Ty-
dziert Misyjny w naszym liceum. Byto to wydarzenie, kté-
rego gléwnym celem bylo blizsze poznanie codziennego
zycia ludzi mieszkajacych w krajach Afryki. Podstawo-
wym jezykiem komunikacji w trakcie spotkania byl an-
gielski. Wsréd zaproszonych gosci byli m. in. misjonarze
z Kenii i Konga. Nasza kolezanka, z pomoca nauczyciela
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katechety, podjeta sie przygotowania tego przedsiewzie-
cia, poczynienia wszystkich ustalen z go$¢mi i koordynacji
ich wizyty w naszej szkole. Tydzienn Misyjny zostat zain-
augurowany projekcja filmu Hotel Rwanda w oryginalnej
wersji jezykowej. Przez caly tydziert uczniowie pod opie-
ka polonistki brali czynny udziat w spotkaniach z wolonta-
riuszami, ktérzy opowiadali o swojej pracy misyjnej. Przy
okazji byly prezentowane anglojezyczne filmy, ktére przy-
blizyly naszym uczniom zycie dzieci i mlodziezy w Afry-
ce. Misjonarze opowiadali po angielsku o nauce, zabawach
i pracy réwiesnikéw naszych uczniéw mieszkajacych
w krajach afrykanskich. Prezentowali instrumenty two-
rzone przez Afrykanczykéw. Uwage naszych ucznidéw
przyciagnely pomystowe zabawki dla dzieci, najczesciej
tworzone z rzeczy wyrzucanych, np. kapsli lub korkéw od
butelek. Najciekawsze byly jednak prowadzone po angiel-
sku dyskusje z misjonarzami, w ktérych uczestniczyli za-
réwno uczniowie, jak i nauczyciele.

Kolejne rezultaty i plany na przysztosc¢
Wspomniana polonistka, wraz z pania pedagog, nawiazaly
wspolprace ze szkola na Litwie i zorganizowaly wyciecz-
ke, w ktérej wzieli udzial uczniowie naszego liceum chea-
cy realizowa¢ projekt z uczniami z Wilna. W programie
wycieczki, poza zwiedzaniem Litwy, byla wizyta w szkole,
z ktéra mamy realizowa¢ miedzynarodowy projekt doty-
czacy wspolnej historii polsko-litewskiej. Wstepne ustale-
nia dotyczgce wspodlpracy obejmuja realizacje wspomnia-
nego projektu oraz wymiane mlodziezy. Mamy nadzieje
na utrzymanie ciaglosci tych kontaktow.

Nauczycielka podstaw przedsiebiorczosci, beda-
ca réwniez doradca zawodowym, ktéra uczestniczyta
w dwutygodniowym kursie jezyka angielskiego, nawiazata
wspolprace z HZ University of Applied Sciences — holen-
derska uczelnig, ktéra zajmuje trzecie miejsce w rankin-
gu najlepszych krajowych szkét wyzszych. Przedstawicie-
le uczelni zaprosili naszych maturzystéw na dzien otwarty
w kampusie.

Polonistka, a przy tym nauczycielka etyki i filozo-
fii, ktéra uczestniczyla w kursie jezykowym oraz kur-
sie Facing Diversity in the Classroom, byla koordynator-
ka miedzynarodowego projektu Spotkania z Izraelem.
Jest to projekt, w ramach ktérego od wielu lat w naszej

szkole przyjmujemy gosci (uczniéw szkoly éredniej i ich
nauczycieli) z Izraela. Jest to wydarzenie, ktére pozwala
ksztaltowaé tolerancje, poznawac inna kulture i oczywi-
$cie rozwija¢ zdolnosci jezykowe. Organizacja tego dnia
wczesniej zajmowal sie nauczyciel jezyka angielskiego.
Nasi uczniowie, z pomoca polonistki oraz nauczycieli je-
zyka angielskiego, przygotowali warsztaty dla mlodziezy
z Izraela. Podczas pobytu gosci w Polsce, uczniowie na-
szego liceum opiekowali si¢ nimi i przede wszystkim by-
li odpowiedzialni za przeprowadzenie warsztatéw, ktére
w calosci odbywaly sie w jezyku angielskim. Nauczycie-
le z kolei zajmowali si¢ nauczycielami z Izraela, uczestni-
czac w integracyjnych spotkaniach, dyskusjach na tematy
kulturo- i krajoznawcze, ale przede wszystkim wymieniali
uwagi na temat szkolnictwa i warunkéw nauczania w swo-
ich krajach.

Kolejnym rezultatem naszych projektéw jest wspot-
praca ze szkola wloska. Zostala nawigzana przez nauczy-
cielke jezyka wloskiego i kultury $rédziemnomorskiej,
ktéra uczestniczyla w anglojezycznym kursie we Wto-
szech. W ramach tej wspélpracy mlodziez bedzie brata
udzial w wymianie szkolnej oraz realizowala miedzynaro-
dowy projekt, ktérego opiekunka bedzie nauczycielka je-
zyka angielskiego. Jezykiem wymiany bedzie jezyk wloski,
a jezykiem projektu — angielski.

Nauczycielka matematyki, ktéra wzieta udziat w kur-
sie metodycznym CLIL, przeprowadzita szkolenie z na-
uczania ta metoda w zespole nauczycieli przedmiotéw
przyrodniczo-matematycznych. Szkolenie z metody CLIL
wzbudzilo ogromne zainteresowanie wsérdéd kolezanek
i kolegéw ze wspomnianego zespolu. Postanowili oni wy-
praktykowaé¢ nowa metode i wprowadzi¢ ja do swojego
warsztatu pracy.

Mamy nadzieje, ze kolejne aktywnosci zainspirowa-
ne uczestnictwem w projekcie POWER SE beda wzboga-
caly oferte naszej szkoly, co wplynie na podniesienie jako-
$ci pracy szkoly oraz jej umiedzynarodowienie.

KATARZYNA DELEZYNSKA Absolwentka UW, dyplomowana
nauczycielka jezyka angielskiego, ekspert MEN. Autorka licznych publi-
kacji i artykuléw. Prowadzita wyktady m.in. podczas konferencji WCIES
i miedzynarodowej konferencji IATEFL. Koordynatorka projektéw unij-

nych Erasmus+ i Comenius.
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