


Dzieci z innego Swiata

KATARZYNA TU

Wyobraz sobie, ze masz dziewiec lat. Rzeczywistos$é, ktora cie otacza to rodzina i zna-
jomi, okolice twojego domu, szkota i miejscowosé, w ktérej mieszkasz. To w miare sta-
bilny i szczesliwy $wiat. Jednak pewnego dnia zostaje on zburzony. Z mniej lub bar-
dziej uzasadnionych powoddéw twoi rodzice decydujg sie na emigracje i zabierajg cie
daleko od tego, co jest ci bliskie.

ecyzja zapada z dnia na dzien, nie masz wiec czasu na przygotowania i po-
zegnania. Po wielu godzinach podrézy ladujesz w obcym kraju — obcym
$wiecie. Wszystko jest tu nowe. Ludzie inaczej sie zachowuja, méwig i wy-
gladaja. Jedzenie ma nieznany smak, nawet powietrze pachnie inaczej. Tra-
fiasz do szkoty. Cho¢ to bardzo trudne, powoli starasz si¢ pogodzi¢ z nowa
sytuacja. Rodzice doktadaja wszelkich staran, aby ci pomdc, cho¢ sami (nie znajac jezyka
nowego kraju) borykaja sie z wieloma trudno$ciami i odmiennymi praktykami. Codziennie
mysla o zapewnieniu ci godziwego bytu.

Asystenci kulturowi - ambasadorzy dzieci z doswiadczeniem migracyjnym
Poczatki emigracji sa bardzo stresujacym okresem dla dzieci i mlodziezy. W swoim kraju
znali ogélnie obowiazujace zasady zachowania i wspéldzialania w spoleczenstwie, normy
spofeczne i kulturowe. W nowym sa kompletnie zagubieni. Przezywaja szok kulturowy, czu-
ja niepewno$¢, rozczarowanie, strach i frustracje. Na skutek tego wycofuja sie, zamykaja
w sobie lub w swoim $wiecie (czesto elektronicznym, ktdry faczy ich z dawna rzeczywisto-
$cig lub ze zmys$lonym ,e-$wiatem”). Szybko sie zniechecaja, staja sie agresywni, wystepuja
u nich objawy psychosomatyczne bedace wynikiem stresu (Bialek, Osko, Jarmuz, 2015: 46).
Zdarzajg sie dzieci, ktére tuz po rozpoczeciu roku szkolnego trafiaja do szpitala z zaburze-
niami pracy serca czy uktadu krazenia, trudnosciami z oddychaniem czy z ukfadem tra-
wiennym. Niektdérzy uczniowie na tle nerwowym dokonuja samookaleczania (np. wyrywaja
sobie wlosy), a u innych pojawiaja sie tiki (np. zagryzaja wargi lub nieustajaco stukaja w stéf).
Asystent kulturowy to osoba znajaca ojczysty jezyk nowo przybylych uczniéw. Jesli jest
obecny w szkole, dzieci moga si¢ z nim porozumie¢, co jest waznym czynnikiem wplywajacym
na ich poczucie bezpieczefistwa i przynaleznosci (Biatek, Osko, Jarmuz, 2015: 46). Zazwyczaj
asystenci jako pierwsi niosa wzorce kulturowe (sa ,ambasadorami kulturowymi”). Wspieraja
uczniéw w procesie adaptacji i integracji. Jednoczesnie sa pewnego rodzaju adwokatami dzie-
ci i rodzicéw z doswiadczeniem migracyjnym, czesto zabieraja glos w ich imieniu. Obecnosé¢
asystentéw kulturowych jest niezbedna w wielu polskich szkofach. Dotyczy to m.in. Szkoly
Podstawowej w Mrokowie, w ktdrej wielokulturowo$¢ jest norma juz od wielu lat. Zatrudnio-
nych jest tam az czterech asystentéw, poniewaz z kazdym rokiem przybywa uczniéw z zagra-
nicy, szczegdlnie z Wietnamu i Chin. Oprdcz dzieci z azjatyckiego kregu kulturowego w szko-
le s3 tez uczniowie narodowosci ukrainskiej, biatoruskiej, armenskiej, tureckiej i wegierskiej.

Role i zadania asystentéw kulturowych
Co w praktyce oznacza bycie ambasadorem i adwokatem kulturowym? W skrécie: asysten-
ci kulturowi uczestniczg w procesie adaptacyjno-integracyjnym ucznia od pierwszego dnia
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jego przybycia do szkoly z rodzicami, az do chwili jej ukon-
czenia. Sa oni niezbedni niemal we wszystkich sytuacjach
komunikacyjnych. Podczas rekrutacji pomagaja w wypel-
nieniu wniosku!, jak réwniez w skompletowaniu wymaga-
nych do rekrutacji dokumentéw. Udzielaja przybyszom in-
formacji o systemie edukacji w Polsce i zasadach panujacych
w polskiej szkole (np. dot. zmiany obuwia czy koniecznosci
dostarczania usprawiedliwied nieobecnosci dzieci) oraz
o organizacji szkoly (np. o funkgeji dziennika elektroniczne-
go czy o koniecznosci wyrazania zgody na rézne dziatania
nauczycieli). Asystenci pomagaja dziecku pozna¢ otoczenie
szkolne: pokazuja, gdzie sa sale lekcyjne, gabinet pielegniar-
ki, stotéwka, szatnia, $wietlica i toalety (z rozréznieniem
dziewczecych i chtopiecych). Dodatkowo pelnig role ttuma-
czy podczas zebran z rodzicami. Wyjasniaja im role rodzica
w polskiej kulturze, np. informuja o konieczno$ci uczestni-
czenia w zebraniach?. Wspieraja ich tez w zrozumieniu sys-
temu oceniania, a uczniom pomagaja w planowaniu dalszej
$ciezki edukacyjnej, np. w wyborze szkoly $redniej.

Asystenci wspomagaja ucznidéw réwniez jezykowo,
podczas codziennej komunikacji, oraz wspieraja nabywanie
jezyka edukacji szkolnej (przedmiotowego): m.in. uczestni-
cza razem z dzie¢mi w zajeciach, podczas ktérych zwracaja
uwage na wazne punkty lekeji, pomagaja pisa¢ notatki czy
zaznaczajg prace domowa. Jesli jest taka potrzeba, organi-
zuja takze dodatkowe zajecia po szkole. Wéwczas pomaga-
ja uczniom przygotowac sie do sprawdzianéw i popraw, pi-
sa¢ rozprawki i odrabia¢ prace domowsa.

W trakcie pracy jako asystent kulturowy zaobser-
wowalam, ze uczniowie z azjatyckiego kregu kulturowe-
go dluzej i bardziej dotkliwie przezywaja szok kulturowy?,
gltéwnie ze wzgledu na ogromna bariere jezykowa. Obja-
wia sie to ich odosobnieniem i wykluczeniem, przez co po-
padaja we frustracje i bywaja agresywne. Sa nieszczesliwe
i unikaja kontaktu z innymi. Ich zachowanie czesto mo-
ze by¢ zle interpretowane i postrzegane jako objaw leni-
stwa i ztego wychowania. Znam dzieci, ktére nie nauczy-
ly sie wystarczajaco dobrze jezyka polskiego w szkole i po
osiggnieciu petnoletnio$ci byly zmuszone zakonczy¢ swo-
ja edukacje na poziomie gimnazjum, rozpoczaé prace za-
robkowa. Wsréd Azjatéw sa tez uczniowie, ktérzy buntu-
ja sie przeciw nowej rzeczywistosci i nie chca sie pogodzi¢
z utrata dawnego $wiata. Marza o powrocie do swojego

kraju i do tego co jest im znane, mimo Ze rodzice argu-
mentuja, ze ich zyciowe warunki uleglyby tam pogorsze-
niu. Dzieci te si¢ nie adaptuja, nie przywiazuja wagi do na-
uki, zupelnie rezygnuja z szansy na osiagniecie sukcesu.

Aby ufatwi¢ uczniom adaptacje w nowych warun-
kach, prowadzimy rézne dziafania integracyjne. Staramy
sie angazowac nie tylko uczniéw i rodzicéw migrujacych,
lecz takze nauczycieli, pracownikéw naszej szkoly oraz
polskich rodzicéw i uczniéw. Juz od trzech lat w Szkole
Podstawowej w Mrokowie organizujemy Dzient Wielu Kul-
tur oraz obchody Ksiezycowego Nowego Roku. Oba wy-
darzenia szkolne to okazja do przeprowadzania warszta-
tow kulturowych o krajach pochodzenia naszych uczniéw
migrujacych, organizowania gier i zabaw integrujacych
szkolna spoleczno$¢ oraz przygotowywania teatralnych
adaptacji legend i pokazéw tarica przyblizajacych kultu-
re uczniéw z do$wiadczeniem migracyjnym®. Dzieki tym
inicjatywom nie tylko polscy uczniowie poznaja lepiej ko-
lezanki i kolegéw z zagranicy, lecz takze dzieci migruja-
ce przyswajaja kulture i wartosci polskie. Dodatkowo takie
dziatania pozwalaja dzieciom obcojezycznym poczud sie
czedcia grupy i by¢ dumnym ze swojej kultury. Ksztaltuja
tez postawy réwnosci i otwartosci w stosunku do innosci
wsréd pracownikéw szkoly, uczniéw i lokalnej spoteczno-
$ci oraz przyczyniaja sie¢ do budowania §rodowiska otwar-
tego na wielokulturowos¢ i wielojezycznos¢.

Nalezy pamietaé, ze integrowanie uczniéw z do-
$wiadczeniem migracyjnym z ich polskimi réwiesnikami,
to proces ciagly i dwutorowy. Z jednej strony zadaniem
nauczyciela powinno by¢ nauczanie jezyka polskiego ja-
ko obcego i wspieranie przyjmowania postaw i zachowan
prospotecznych przez dzieci migrujace. Z drugiej za$ —
uczenie polskich uczniéw tolerancji i zachecanie ich do
poznawania nowych kultur i obyczajéw. Takie polacze-
nie dwdch strategii stwarza mozliwo$¢ wiegkszej integracji
dzieci ze spotecznoscia szkolna i lokalng (Slusarczyk i in.
2016: 7). Pomocne jest takze realizowanie projektéw eu-
ropejskich we wspdlpracy z fundacjami i stowarzyszenia-
mi, majgce na celu lepszg adaptacje ucznidéw z doswiad-
czeniem migracyjnym. Wsréd takich instytucji jest m.in.
Fundacja Swiat na Wyciagniecie Reki, Fundacja Eduka-
¢ji Miedzykulturowej, Fundacja na rzecz Réznorodnosci
Spotecznej oraz Stowarzyszenie Edukacji i Postepu STEP>.

1 Whnioski sg zazwyczaj przetlumaczone na jezyk ojczysty migranta, jednak dla wielu obcokrajowcéw polskie regulacje prawne sg niezrozumiafe.
2 Warto podkresli¢, ze zanim asystenci kulturowi pojawili sie w szkole, frekwencja rodzicéw obcojezycznych na zebraniach byta znikoma.
3 Wedlug Kalervo Oberga ,w zmniejszeniu lub zneutralizowaniu dziatan szoku kulturowego kluczowg role odgrywa nauczenie sie jezyka kraju przyjmujacego

oraz otwarte, przyjazne kontakty z ludZmi” (Oberg 2006: 145).

4 Podczas tych spotkari przedstawiono miedzy innymi legende o potworze Nian czy przygotowaniu lampionéw wedtug kalendarza ksigzycowego z okazji Swigta

Lampionoéw.

5 Wiecej na temat zrealizowanych w szkole projektéw: zob. Mikulska, Tu (2018).



Nasza dziatalno$¢ nie ogranicza sie jedynie do szko-
ly. Aktywnie wspoélpracujemy z organizacjami pozarzg-
dowymi i spofecznymi, lokalnymi i miedzynarodowymi.
Dzielimy sie naszym do$wiadczeniem na spotkaniach do-
tyczacych integracji w klasach wielokulturowych zaréwno
z nauczycielami, jak i pracownikami szkoty. Uwzglednia-
my aspekt wielokulturowosci w organizacji pracy szkoty,
np. na stronie internetowej szkoly umiesciliémy zaktad-
ke ,Wielokulturowo$¢’, gdzie rodzice obcojezyczni moga
znalez¢ informacje szkolne w ich jezyku ojczystym.

Ponadto organizujemy dodatkowe zajecia z jezyka
polskiego jako obcego oraz zajecia kompensacyjne i wy-
réwnawcze, ktére maja wspomagac proces nauki i ¢wicze-
nie wymowy. Nalezy podkresli¢, ze trzy lata temu, dzie-
ki zmianie przepiséw oraz zgodzie dyrektor szkoly, zostat
utworzony oddzial przygotowawczy. Umozliwia roczne
przygotowanie do regularnej nauki w polskiej szkole®. Po-
za tym nasza placéwka wspétpracuje z dwoma osrodkami
uniwersyteckimi, ktére wspieraja nauczycieli w zdobywa-
niu kompetencji jezykowych oraz dostosowaniu materia-
téw do potrzeb i mozliwosci jezykowych uczniéw z do-
$wiadczeniem migracyjnym. To powoduje, ze z kazdym
rokiem stwarzamy coraz lepsze warunki do realizacji po-
stulatéw szkoly wielokulturowej.

My, asystenci kulturowi, stajemy sie czasami wielo-
kulturowymi adwokatami, gdy w klasie pojawiaja sie kon-
flikty i nieporozumienia na tle kulturowym, narodowym,
etnicznym lub religijnym. Uczniowie z do$wiadczeniem
migracyjnym, nieznajacy biegle jezyka polskiego, nie mo-
ga sie obroni¢ i wytlumaczy¢ swojej sytuacji. Wspodtpraca
asystentow z psychologami i pedagogami szkolnymi oraz
ich interwencje w wielu przypadkach doprowadzily do
zwiegkszenia szczegdlnej opieki nad uczniami’.

Praca chinskiej asystentki kulturowej

- doswiadczenie

Przez pie¢ lat wspodtpracy ze szkoty, moja rola czesto wy-
biegala poza ramy obowigzkéw asystenta kulturowego.
Interweniowatam w przypadkach, kiedy rozdarcie miedzy
kulturami i warto$ciami dziecka doprowadzato do powaz-
nego konfliktu. Musiatam, np. sta¢ si¢ mediatorem miedzy
rodzicami, reprezentujacymi kulture wyjsciows, a uczen-
nicy, ktéra coraz bardziej si¢ utozsamiata z kultura lokalng
(docelowa). Na kilka miesiecy przed egzaminem gimna-
zjalnym przestata chodzi¢ do szkoly. Sytuacja si¢ pogor-
szyla, gdy otrzymalismy informacje, ze dziewczynka ucie-
kta z domu. Dalsze wyjasnienia doprowadzity do odkrycia,

Dzieci z innego $wiata

ze konflikt w rodzinie byl wielowarstwowy, narastat juz
od pewnego czasu i wynikal przede wszystkim z réznic
kulturowych. Udato mi sie przekona¢ dziewczynke do po-
wrotu do szkoly, przystgpienia do egzaminu, a nastepnie
do zapisania si¢ do szkoly ponadgimnazjalnej. Rezultat byt
pozytywny, jednak intuicja podpowiada mi, ze prawdopo-
dobnie byly to tylko pozory. Do dzi§ pamigtam stowa tej
dziewczynki: ,Nawet pani mnie nie zrozumie. Ja zawsze
bede czula si¢ gorsza od najgorszego polskiego ucznia, bo
mdj jezyk polski nigdy nie bedzie wystarczajaco dobry”.

Innym przykladem jest historia chlopca z siédmej
klasy, ktéry réwniez zaczat wagarowa¢. Cho¢ nie miatam
kontaktu z jego rodzicami i nie wiedzialam gdzie mieszka-
ja, udato mi si¢ do nich dotrze¢. Okazalo sig, ze byli nie-
$wiadomi zaistnialej sytuacji. Z rozmowy z ich synem wy-
nikto, ze cho¢ byt w Polsce juz od kilku lat, to wciaz czut,
ze nie mial wystarczajacych kompetencji jezykowych, aby
poradzi¢ sobie ze szkolnym materialem. Jego zaleglosci
narastaly, otrzymywal coraz wiecej negatywnych ocen. Ja-
ko ambitny i pracowity chlopiec nie chcial przyznac¢ sie
do trudnosci i poprosi¢ o pomoc. Dzieki wspolpracy gru-
py nauczycieli, udato si¢ wesprze¢ ucznia, doprowadzi¢ go
do ukonczenia edukacji w naszej szkole oraz aplikowania
do szkoty éredniej.

Mimo tych dwéch historii zakonczonych stosunko-
wo pozytywnie, niestety nie moge powiedzie¢, ze praca
z dzie¢mi z do$wiadczeniem migracyjnym to pasmo suk-
ceséw. Zdarzaja sie porazki, ktére obcigzaja psychike, ale
jednoczes$nie motywuja do intensywniejszej pracy. Do ta-
kich zaliczylabym sytuacje, ktéra wydarzyla sie ktéregos
lata. Czutam si¢ bezsilna wobec kolejnych odméw przy-
jecia naszej uczennicy do szkoly sredniej w Warszawie ze
wzgledu na zbyt niska liczbe punktéw wynikajaca ze sta-
bej znajomosci jezyka polskiego. Ostatecznie dziewczyn-
ka zostala przyjeta do liceum integracyjnego o do$¢ ni-
skich osiagnieciach edukacyjnych.

Obecno$¢ asystenta kulturowego w szkole daje
uczniom cudzoziemskim poczucie, ze w poblizu jest kto$,
kto zna ich jezyk oraz kulture i w razie potrzeby udzieli
im wsparcia. Aby zyska¢ zaufanie uczniéw potrzeba jed-
nak czasu. Wiekszos¢ asystentédw, ktérych poznatam, ma
wyzsze wyksztalcenie i — co najwazniejsze — praktyczne
dos$wiadczenie w pracy w szkole wielokulturowej, dzieki
czemu wykazuje sie wysokim poziomem empatii, zarad-
noscig, wytrwatoécia i profesjonalizmem. Wyrézniajg ich
tez osobiste historie. Jedna asystentka, z ktérg wspétpra-
cuje, jako dziecko przyjechata z rodzicami z Wietnamu

6 Szerzej na temat refleksji dotyczacej nauczania w oddziale przygotowawczym: zob. Mikulska (2019).
7 Taka opieka obejmuje si¢ np. uczniéw, wobec ktérych rodzice stosowali kary cielesne albo opieka rodzicielska zostata zaniedbana lub zaniechana.
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do Polski i trafita do polskiej szkoly. Wsparcie ze strony
nauczycieli i pracownikéw szkoly oraz przyjazne przyje-
cie przez uczniéw przyczynily sie do jej dobrej adaptacji.
W trakcie tego procesu nabyta umiejetnosci wymagane
w pracy, ktéra teraz wykonuje. Inna asystentka przyby-
ta z Chin do Polski z mezem. W naszym kraju podjeta
prace i nauczyla si¢ jezyka. Ma dwéch synéw w polskiej
szkole podstawowej i na co dzien zmaga si¢ z podobnymi
trudno$ciami, jak rodzice dzieci z do§wiadczeniem migra-
cyjnym. Z kolei asystent z Wietnamu juz jako zagranicz-
ny student na polskiej uczelni napotkal wiele trudnosci
w procesie adaptacji. Niemniej jednak zdoby! umiejetno-
$ci jezykowe i zdecydowal sie¢ zosta¢ w Polsce, aby tutaj
pracowac i zatozy¢ rodzine.

Moja historia jest troche inna, poniewaz jestem Po-
lka. M6j maz pochodzi z Tajwanu. Nasze dzieci urodzi-
ly sie w Stanach Zjednoczonych, a wychowaly w rodzin-
nym kraju meza. Gdy przyjechaliémy do Polski w 2011 r.,
byly juz nastolatkami i ze wzgledu na nieznajomos¢ jezy-
ka polskiego, mimo posiadania polskich paszportéw, czu-
ly sie obcokrajowcami. Moim marzeniem byto, aby dzieci
poznaly Polske i doswiadczyly zycia w innym $rodowi-
sku, w innej spoteczno$ci. W efekcie poszly do publicz-
nego gimnazjum. Trudnosci pojawily sie juz w pierw-
szych dniach w szkole. Pomimo bieglej znajomosci jezyka
angielskiego, nawet z tego przedmiotu dostawaly jedyn-
ki. Najwigksza trauma byly dla nich lekcje jezyka polskie-
go. Znaly tylko pojedyncze stowa, co byto zdecydowanie
niewystarczajace, aby na lekcjach omawia¢ Treny Jana Ko-
chanowskiego czy Dziady Adama Mickiewicza. Podob-
nie wygladala sytuacja na lekcjach historii, wiedzy o spo-
teczenstwie, biologii, fizyki czy chemii. Cérka codziennie
wracata do domu z ptaczem i nie chciata chodzi¢ do szko-
ly. Jedna z nauczycielek krzywdzaco stwierdzita, ze ,oni
klamig, twierdzac, Ze nic nie rozumieja na lekcjach. Prze-
ciez matka jest Polka, wiec jak moga nic nie rozumie¢?”
Gdy dzieci zapytaly mnie pewnego dnia: ,Po co nas tu
przywioztas?’, uznatam, ze koniecznoscig jest poszukanie
wsparcia psychologa dla nich i dla siebie.

Na Tajwanie moje dzieci byly przecietnymi ucznia-
mi w klasie, ale w Polsce poczuly sie kompletnie bezwar-
tosciowe, a ja jako matka czulam sie winna i bezsilna.
Kontaktowalam sie w ich sprawie z wieloma jednostkami
edukacyjnymi, facznie z kuratorium o$wiaty i Minister-
stwem Edukacji Narodowej. Tlumaczytam, ze oczekiwa-
nia stawiane dzieciom z do§wiadczeniem migracyjnym sa
niemozliwe do spelnienia. Powinny zosta¢ wprowadzone
konkretne rozwigzania systemowe, ktére uwzglednityby
réznice programowe i kulturowe oraz stworzylyby bardziej
przyjazne warunki do nauki. W kuratorium uslyszatam
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w odpowiedzi, ze nauczyciel ma program i musi go zre-
alizowa¢, w ministerstwie za$ nie dostrzegli problemu —
przeciez dzieci uczeszczaly do klasy dwujezycznej.

W obliczu braku wsparcia z zewnatrz placitam za
prywatne korepetycje z polskiego, chodzitam z dzie¢mi do
szkoly i robitam notatki, ttumaczylam podreczniki i po-
lecenia na angielski, prositam nauczycieli o zrozumienie
i przystosowanie materialéw. Niejednokrotnie siedzieli-
$my do pdznych godzin nocnych, zeby wyuczy¢ sie jakiejs
partii materialu. Po ponad roku stwierdzitam, ze nasze
wysitki sa niewspétmierne do wynikéw, zapisatam je wiec
do prywatnej szkoly z matura miedzynarodowa.

Ponad dwadziescia lat spedzone poza granicami Pol-
ski i nabyte umiejetnosci jezykowe znajduja odzwiercie-
dlenie w mojej wrazliwosci na wszelka odmienno$¢, nie
tylko kulturows. Wieloletnie do$wiadczenie w pracy na-
uczyciela jezyka angielskiego jako drugiego oraz stata
wspolpraca ze spoteczno$cia migrancka przekladaja sie na
zaufanie, ktérym darza mnie dzieci i ich rodzice. To po-
zwala sadzi¢, ze w wigkszosci przypadkéw uczniowie mi-
grujacy w naszej szkole czuja sie wystarczajaco komforto-
wo, aby poprosi¢ o pomoc, bo ufaja, ze beda wystuchani
i otrzymaja wsparcie. Dotyczy to nawet tych, ktérzy naby-
li odpowiednie kompetencje jezykowe i dobrze radzg so-
bie z nauka — oni réwniez miewaja momenty zwatpienia
i niepewnosci. Naszym celem jako asystentéw kulturo-
wych jest stworzenie wszystkim dzieciom w miare stabil-
nego i szczesliwego $wiata, nawet jedli ten $wiat znajduje
sie po nieznanej dotychczas stronie kuli ziemskie;j.
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KATARZYNA TU Asystentka kulturowa (j. chiriski) w Szkole Pod-
stawowej w Mrokowie w gminie Lesznowola. Wspélzalozycielka Grupy
»,Powroty” w Fundacji ,Sto Pociech” oraz koordynatorka projektu ,(Z) Po-
wrotem w Polsce”. Byla prezes stowarzyszenia International Women’s As-
sociation w Tajchung oraz konsultantka jezyka angielskiego w prywatnych
szkotach w Tajchungu na Tajwanie w latach 2000-2011. Mieszkata 13 lat na
Tajwanie i 10 lat w USA, gdzie pracowala jako menedzerka programéw biz-
nesowych i koordynatorka programéw szkoleniowych dla Krieble Institute
w Waszyngtonie, D.C. Absolwentka University of Michigan, na kierunkach:
psychologia, dziennikarstwo i marketing. Prywatnie zona Tajwanczyka

oraz matka wielokulturowego rodzerstwa.
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