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Rola Europejskiego Portfolio Jezykowego
oraz Portfolio Europass
w ocenianiu ksztaltujagcym

Kamil Mielnik

W wielu szkotach nauke uczniéw mozna by okresli¢ jako prace jednorazowego
uzytku. Nauczyciele prosza uczniow o wykonanie pewnego zadania, uczniowie
je odrabiaja i otrzymuja za nie ocene¢ do dziennika. Taka praktyka powoduje, ze
uczniowie bardzo czesto uczg sie dla samej oceny, a nie dla zdobycia wiedzy czy
umiejetnosci. Czy zatem ocenianie jest niepotrzebne? Przeciwnie, jest ono kluczo-
we w procesie dydaktycznym, jednakze nie powinno by¢ celem samym w sobie,
ale starannie skonstruowanym wsparciem rozwoju jezykowego oraz ksztalcenia
przez cale zycie.

cenianie to element nauki kazdego jezyka.

Przybiera ono rézng forme. Bardzo czesto

w szkole ocenianie jest postrzegane jako

forma osadzenia wiedzy, jaka uczeni przyswoit
w okreslonym czasie. Niejednokrotnie ocenianie jest tez
znaczacym elementem w mierzeniu skutecznosci dydaktycznej
nauczyciela. Kwestia oceniania moze by¢ zatem rozumiana
wielorako.

Czym jest ocenianie?

Nelson i Dawson (2014:195-204) definiuja ocenianie jako
procedurg dokumentowania umiejgtnosci jezykowych.
Termin ten w kontekscie edukacji pojawia si¢ po II wojnie
$wiatowej (tamze). Ocena moze mie¢ tez charakter empiryczny.
Dla Hattiego (2003) informacja zwrotna, ktéra otrzymuje
nauczyciel, pochodzi z odpowiedzi na trzy pytania:

*  Dokgd zmierzam? — co jest celem nauki;

o W jaki sposéb tam zmierzam? — jakie $rodki zostang
wykorzystane do zrealizowania celu;

* Co dalej? — jak powinienem/powinnam postapi¢ po
zrealizowaniu wyznaczonego celu.

Takie pytania moga zosta¢ postawione nie tylko przez
nauczyciela, ale réwniez przez réwiesnikéw, rodzicéw, a nawet
samego ucznia. Odpowiedzi stanowig bazg tzw. oceniania
ksztattujacego. Niemniej jednak, efektywne ocenianie jest
czesto rozumiane przez wielu nauczycieli jako forma wyna-

grodzenia badz kary za postepy w nauce lub ich brak.

Potrzeba nowej skali w ocenianiu

Umiejetnos¢ diagnozowania w procesie nauczania jest
kluczowa. Rozpoznanie potrzeb i trudnosci ucznia, okreslenie
przyczyn tych trudnosci, refleksyjna analiza calego procesu —
sa fundamentem kazdego dziatania edukacyjnego, a zatem

powinny zajmowac istotne miejsce w procesie rozwijania
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Koncepcja oceniania
ksztaltujacego zaklada, ze
shuzy ono nie tylko uczniowi,
ale rowniez nauczycielowi,

a takze rodzicom.
Informacja zwrotna

nie jest jednostronnym
komunikatem dla ucznia,
ale rowniez dla nauczyciela,
i rolg jej jest wspieranie oraz
staranne budowanie procesu
dydaktycznego.

kompetengji zawodowych nauczycieli. Nauczyciele jezykéw
obcych radza sobie z diagnozowaniem umiejetnosci uczniéw
poprzez testy kompetencji jezykowych. Wykorzystuja w tym
celu materialy przygotowujace do egzaminu gimnazjalnego
oraz matury. Wedtug Komorowskiej (2013), istnieje potrzeba
wspierania ksztalcenia nauczycieli jezykéw w taki sposdb, aby
diagnoza byta rzeczywidcie traktowana jako forma pomocy we
wezesnym wykrywaniu trudnosci, wskazaniu stabych punktéw,
odnajdowaniu mocnych stron czy tez wskazgywanin zakreséw
dobrze juz opanowanych. Komorowska wskazuje jednak, ze
tendencje §wiatowe w tym obszarze zmierzaja do stosowania
w praktyce szkolnej nie tylko testéw, ale takze nietestowych
form oceniania.

Proces ewaluacyjny w dzisiejszej szkole jest traktowany
jako obowigzek kazdego nauczyciela i jest on wyrazony
bardzo czgsto w postaci oceniania sumujgcego. Efektem
takiego oceniania jest przesciganie si¢ uczniéw w celu
zdobycia pierwszego miejsca, a nie przyswojenia wiedzy.
W rezultacie spos6b oceniania nie wptywa pozytywnie
na postepy w uczeniu sie, co wiecej — utrudnia rozwijanie
autonomii u ucznia. Zachodzi zatem potrzeba wprowadzenia
nowego rodzaju oceniania. Oceniania, ktérego celem nie

bedzie samo tylko ocenianie, ale wspieranie procesu nauki,
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a takze wlasciwa diagnoza potrzeb ucznia w zakresie rozwoju
jezykowego.

Anatomia oceniania ksztaltujacego

Whbrew pozorom, ocenianie ksztaltujace nie jest nowa forma
ksztalcenia. Benjamin Bloom juz w roku 1969 podjat probe
stworzenia ewaluacji o charakterze wspierajacym proces
ksztatcenia (Popham 2008), jednakze zdefiniowanie, czym
jest tak naprawdg ocenianie ksztattujace, a takze wdrozenie
tej formy diagnozy do warunkéw szkolnych, stato si¢
duzym wyzwaniem. Dopiero w roku 1998 Black i William
zaproponowali definicje, ktéra byta jednoczesnie instrukeja
dla szkolnictwa, jak skutecznie wdrozy¢ ten rodzaj oceniania
do procesu ksztalcenia: Ocenianie ksztattujace powinno byé
rogumiane jako zestaw wszgystkich dziatan podejmowanych
przez nauczgycieli i/lub ucznidw, kidre dostarczajg informacyi do
wykorzystania w postaci informacji zwrotnej do stymulowania
cgynnosci nauczania i uczenia si¢ z ich udziatem. (Black
i William 1998:7-8, ttum. KM).

Po tej interpretacji Popham (2008:6) zaktualizowat swoja
definicje, stwierdzajac, ze ocenianie ksztattujgce jest zaplano-
wanym procesem, w ktdrym nauczyciele lub studenci uzywajq
oceny po to, by odpowiednio modyfikowaé proces ksztatcenia.

Czym zatem jest ocenianie ksztattujace? Marzano (2010)
utozsamia je z procesem dydaktycznym, a nie z konkretnym
zestawem testéw. Koncepcja oceniania ksztattujacego zaktada,
ze stuzy ono nie tylko uczniowi, ale réwniez nauczycielowi,
a takze rodzicom. Informacja zwrotna nie jest jednostronnym
komunikatem dla ucznia, ale réwniez dla nauczyciela,
i rola jej jest wspieranie oraz staranne budowanie procesu
dydaktycznego. Kolejne uzupetnienie definicji oceniania
ksztattujacego stanowi interpretacja Allala i Lobeza (2005:244):
nauczanie odbywa si¢ dzieri po dniu i pozwala nauczycielowi
oraz uczniowi zastosowaé odpowiednie dziatania dydaktyczne
oraz strategie uczenia sie. Mozna wnioskowa¢, iz ocenianie
ksztaltujace nie jest nowoczesng metoda nauczania, a raczej
jest to zbi6r czynnosci pozwalajacych na indywidualizacje
tego procesu. Zatem ocenianie ksztattujace nie jest rewolugja,
a raczej okreslonym stylem pracy ze strony nauczyciela, ucznia
i rodzicéw we wspieraniu calego procesu dydaktycznego. Warto
podkresli¢, iz wdrozenie nauczania o takim charakterze nie
wymaga zmian w programie uczenia. Ocenianie ksztattujace
tak naprawdg¢ nie powinno by¢ rozumiane jako ocenianie,

a bardziej jako filozofia nauczania, w ktérym uczeni powinien



PROGRAM

samodzielnie osadzié, co juz wie, a czego powinien si¢ jeszcze
nauczy¢. Ocenianie ksztattujace pozwala uczniowi zrobi¢
kolejny krok, przy zachowaniu indywidualizacji procesu
nauczania. Waznym elementem oceniania ksztattujacego
jest réwniez fakt, ze z wynikéw ucznidéw nie sa tworzone
zadne rankingi, co pozwala na uniknigcie negatywnych
emodji oraz obnizenia stopnia motywagji stabszych uczniéw.
W calym procesie tego typu oceniania niezwykle istotna
jest rola nauczyciela, ktéry ksztaltuje atmosfer¢ uczenia
si¢. Nauczyciele musza mie¢ motywacje i by¢ przekonani
o skutecznosci oceniania ksztattujacego. W praktyce powinni
kierowa¢ klasa w taki spos6b, aby proces ksztalcenia byt
zindywidualizowany dla potrzeb kazdego ucznia. Ponadto
nauczyciel pomaga uczniom znalez¢ narzedzia wspomagajace
proces samooceny oraz oceny réwiesniczej. Nauczyciele
powinni by¢ $wiadomi, ze ocenianie ksztattujace jest bardzo
dobrym doswiadczeniem nie tylko dla uczniéw, ale takze dla
prowadzacego zajecia z jezyka obcego.

O skutecznym wdrozeniu oceniania ksztattujacego decyduje
wiele czynnikéw. Jest juz wiele szkét, ktdre stosuja ocenianie
ksztattujace w prakeyce. W jednym z artykutéw opublikowanych
w JOwS Grazyna Czetwertyriska (2015) przedstawia dogwiad-
czenia Centrum Edukacji Obywatelskiej — organizacji, ktéra od
wielu lat zajmuje si¢ promowaniem oceniania ksztattujacego.
Z obserwacji CEO wynika, ze mimo entuzjazmu ze strony
nauczycieli, wdrozenie tego podejscia nie jest fatwym zadaniem
i budzi wiele kontrowersji. Chociaz ocenianie ksztattujace
nie jest kosztownym przedsigwzigciem, wciaz brakuje czasu
na refleksje, a wiec na dwukierunkows informacje zwrotna,
ktdrej zadaniem bedzie nie tylko wskazanie niedociggnigé
ucznia, ale réwniez pokazanie mu jego mocnych stron oraz
sukceséw. Dowiadujemy si¢ réwniez, iz mimo staran, jakie
nauczyciele wktadaja w oceng osiagnieé swoich uczniéw, weigz
towarzyszy im skfonnos¢ do przylapywania uczniéw na ich
braku wiedzy (tamze). Mimo trudnosci, ocenianie ksztattujace
warte jest wdrozenia i promogji. Molska (2015) podsumowujac
rezultaty badan dotyczacych satysfakeji uzywania oceniania
ksztattujacego, wskazuje, iz uczniowie sg zainspirowani, gdy
nauczyciel stawia im wyzwania, a nie Zadania, wspiera proces
ksztatcenia w indywidualny sposdb u kazdego ucznia. Autorka
nadmienia, iz filozofia oceniania ksztattujacego zaktada
rozmowe z uczniem, a nie méwienie 4o niego.

Ocenianie ksztattujace zyskuje uznanie réwniez u Hattiego
(2008), ktéry wysoko punktuje je na liscie najbardziej

efektywnych dziatan w nauczaniu. Niemniej jednak,
nauczyciele, dyrektorzy, a takze uczniowie i ich rodzice
potrzebuja konkretnego narze¢dzia, ktére bedzie w sprawny
sposob dopingowa¢ i moderowaé przebieg procesu oceniania
ksztattujacego. Jednym z takich narzedzi moze by¢ Europejskie
Portfolio Jezykowe.

Ocenianie ksztaltujace w praktyce — rola

Europejskiego Portfolio Jezykowego

Pamuta (2005:55) ocenia to narzedzie jako idealnie wpisujace

sie w nurt wspélezesnych koncepciji kontroli i oceny. Istnieje

wiele podobieristw pomiedzy ocenianiem ksztattujacym

a Europejskim Portfolio Jezykowym. Wséréd nich mozemy

wyrdzni¢ nastgpujace:

* tworzenie pozytywnego obrazu samego siebie oraz
samodzielnego planowania swoich dzialan;

* rozwijanie poczucia wlasnej wartosci opartego na reali-
stycznych kryteriach;

* ocena swoich umiej¢tnosci (znajomos¢ kryteriéw oceny
i uczenie sie samooceny);

* wybieranie najlepszych strategii uczenia si;

° rozpoznawanie tego, co juz uczen wie, a czego powinien
si¢ jeszcze nauczyd;

* organizowanie pracy wlasnej;

¢ dokonywanie wyboréw i konfrontowanie ich z innymi;

* rozpoznawanie swoich mocnych stron i okreslanie wyzwari.
Pamuta (2005) wymienia nie tylko dobre strony wpro-

wadzenia EPJ dla ucznidéw, ale podkresla tez korzysci dla

rodzicéw oraz nauczycieli:

¢ dla nauczyciela jest doskonatym Zrédlem informacji
o przebiegu procesu nauczania ucznia; te informacje
moga by¢ w przejrzysty sposéb przekazane rodzicom
W postaci raportu;

* zperspektywy rodzicéw, EPJ jest doskonatym narz¢dziem,
méwiacym nie tylko o postepach w nauce, rodzice moga
okresli¢, czy metody, ktére nauczyciel dobral, wpisuja sie
w ich oczekiwania.

Budowa Europejskiego Portfolio Jezykowego —
narzedzia cyfrowe wspierajace proces
oceniania ksztaltujacego

Polskie wersje Europejskiego Portfolio Jezykowego adresowane
sa do uczacych si¢ w réznym wieku. Mozemy wyréznié
nastgpujace wersje EPJ:

: [125]
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* Moje Pierwsze Europejskie Portfolio Jezykowe dla dzieci
od 3 do 6 lat

o Europejskie Portfolio Jezykowe dla dzieci w wieku 6-10 lat

o Eurgpejskie Portfolio Jezykowe dla uczniéw w wieku 10-15 lat

* Europejskie Portfolio Jezykowe dla uczniéw szkét ponad-
gimnazjalnych i studentéw (wiek 16+)

o Europejskie Portfolio Jezykowe dla dorostych.

Bez wzgledu na to, ktdre portfolio wezmiemy pod uwagg,
zauwazamy, iz s3 podobnie skonstruowane. Kazde z nich
zawiera trzy czgSci:

o Paszport jezykowy — prezentuje profil jezykowy oraz bilans
dos$wiadczen interkulturowych jego posiadacza.

*  Biografia jezykowa — osobisty zapis wydarzen zwiazanych
z nauka jezykdéw oraz refleksja ucznia na temat whasnych
strategii uczenia si¢ oraz potrzeb i celéw nauki.

*  Dossier — wyb6r prac i dokumentéw autora EPJ.
Materialy do papierowej wersji portfolio sa doskonale znane

i stosowane w wielu szkotach, jednakze w dobie funkcjono-

wania technologii zbudowanie elektronicznego Europejskiego

Portfolio Jezykowego moze by¢ znacznie wygodniejsze, a w

dalszej perspektywie moze nawet zadecydowaé o powodzeniu

prowadzenia portfolio przez caly cykl edukadji jezykowe;j.

Na rynku dostepnych jest wiele aplikacji, ktére w prosty

spos6b pozwalajg stworzy¢ i utrzymywaé elektroniczng

wersj¢ EPJ, czyli e-portfolio. Wiréd nich odnajdziemy takie,
jak PebblePad, iWebfolio. E-folio, OSP 2.0, ELGG, Mabara,

WebC1T, Moofolio, Exabis, FCS, WinVision. Oprogramowania

te réznig si¢ zakresem dostgpnych funkcji, a takze szata

graficzna. Zatozeniem dydaktycznym jest korzystanie

z takiego zakresu zasob6éw i rozwiazan cyfrowych, w kedrych

i uczniowie, i nauczyciele czuja si¢ pewnie i potrafia korzysta¢

z ich funkgji w petni.

Jenny Hughes i Graham Attwell (2006) wskazuja, ze nie
ma skrajnie dobrego i zlego podejscia w selekdji i doborze
materialéw cyfrowych przy budowaniu e-portfolio. Warto
réwniez pamigtaé, iz wdrozenie portfolio jezykowego jest
mozliwe juz od najmlodszych lat, natomiast edukacja
w zakresie technologii informacyjnych zaczyna si¢ znacznie
p6iniej. Biorac pod uwage rézny stopieni znajomosci tych
technologii przez uczniéw, wskazane jest, aby nauczy-
ciele wykazywali si¢ elastycznoscia w doborze $rodkéw
cyfrowych. Istotne wydaje sie takze oméwienie zasobéw
internetowych mogacych stanowi¢ catosciowo badz cz¢sciowo
e-portfolio.
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Paszport jezykowy

Ta czg$¢ EPJ prezentuje profil jezykowy, a tym samym bilans
nie tylko tego, czego uczent nauczyl si¢ w sposéb formalny,
ale takze w wyniku do$wiadczer interkulturowych (Pamuta
2013). Dokument jest dobrze znany w calej Europie, gdyz
posiada ustandaryzowana forme. Zawiera informacje takie,
jak dane wlasciciela, portret jezykowy, przebieg nauki oraz
inne doswiadczenia jezykowe. Jest to takze doskonate miejsce,
aby zaprezentowal dokumenty certyfikatowe zwiazane

z poznawaniem jezykéw i kultur.

Biografia jezykowa

Biorac pod uwagg trzy elementy EPJ, mozemy z tatwoscia
zauwazy¢, ze Biografia to osobisty zapis wydarzen zwiaza-
nych z naukg jezykéw, a takze osobista refleksja ucznia na
temat wlasnych strategii uczenia si¢ oraz potrzeb i celéw
nauki — gdzie i kiedy styszy jezyki wokot siebie, np. bliskie
mu osoby méwiace w danym jezyku. To réwniez osobiste
do$wiadczenia z korespondencji, rozméw z cudzoziemcami
oraz poznawania zabytkéw, mieszkaficédw, zwyczajéw oraz
kuchni zagranicy. Ponadto Biografia dokumentuje wlasny
styl uczenia si¢ oraz wykorzystywane materialy i pomoce
naukowe. Jedli przeanalizujemy strukture i zawarto$¢ Biografi,
to zdamy sobie sprawe, ze doskonatym $rodowiskiem do
budowania e-portfolio beda wszelkiego rodzaju serwisy
spotecznoéciowe. Sa one jednym z najbardziej skutecznych
sposobéw budowania wizerunku oraz promowania wlasnego
profilu jezykowego, umozliwiajg prowadzenie swoistej
kampanii promocyjnej bilansu doswiadczer interkulturowych
w nieograniczonych (czasowo ani terytorialnie) warunkach.
Mozliwos¢ swobodnej interakeji z innymi uzytkownikami,
nie tylko nauczycielami, ale takze osobami, dzigki ktérym
uczent mial do§wiadczenia jezykowe, pozwala na niemal
natychmiastowe uzyskanie informacji zwrotnych dotyczacych
publikowanych tresci.

Jednym z takich serwiséw internetowych moze by¢ Google+.
Pozwala on uzytkownikom na tworzenie wpiséw w formie
pamigtnika. E-portfolio w postaci Google+ sktania obecnie do
aktywnego uzywania go takze przy wykorzystaniu urzadzei
mobilnych. Mozliwo$¢ grupowania uzytkownikéw w kregi
(rodzina, znajomi, dalsi znajomi, obserwowani) pozwala
na udostgpnianie okreslonych tresci konkretnym grupom
0s6b — uczniom, nauczycielom, rodzicom, a w przyszlosci

potencjalnym pracodawcom czy tez partnerom biznesowym.
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Chociaz ocenianie
ksztaltujace nie

jest kosztownym
przedsiewzieciem, wcigz
brakuje czasu na refleksje,
a wiec na dwukierunkowa
informacje zwrotna, ktorej
zadaniem bedzie nie tylko
wskazanie niedociagniec¢
ucznia, ale rOwniez
pokazanie mu jego mocnych
stron oraz sukcesow.

Google+ to przede wszystkim strona internetowa oraz
wykorzystywane przez nig media spolecznosciowe, stanowiace
bardzo efektywne kanaly dystrybucji publikowanych tresci,
takie jak informacje tekstowe, grafiki, pliki multimedialne
i tym podobne.

Google+ nie jest jedynym mozliwym narzedziem do
budowania e-portfolio. Jest wiele portali spotecznosciowych,
ktére moga by¢ doskonale zaadaptowane do roli EPJ w wersji
cyfrowej, to kwestia okreslenia potrzeb i tatwosci ich obstugi,
a takze dostgpnosci mobilnej. Sa wsrdd nich tak znane, jak

spolecznosciowe, ktére zostaly zaadaptowane do realiéw
szkolnych i spetniajg wszystkie warunki, aby zbudowa¢ na
nich e-portfolio. Wérdd nich jest Edmodo. To program
przypominajacy wygladem serwis spotecznosciowy Facebook.
Aplikacja jest dostgpna w wersji mobilnej. Edmodo jest
oprogramowaniem stuzacym do komunikacji z uczniami.
Mozemy w nim utworzy¢ szkolna sie¢ spotecznosciows
zwhasnym kalendarzem, e-dziennikiem, serwerem plikéw. To
platforma, gdzie uczniowie moga wymienia¢ si¢ refleksjami,
wsp6tpracowaé przy wykonywaniu projektéw czy zadawad
pytania prowadzacemu.

Nauczyciel ma zatem szeroka game programéw interneto-
wych do przystosowania Eurapejskiego Portfolio Jezykowego do
formy cyfrowej. Przy wyborze narzedzia warto uwzglednié
tatwos¢ dotaczania dodatkowych plikéw. W naszym wypadku
bedziemy bowiem chcieli zamiesci¢ w takim serwisie Dossier,
czyli teczke zawierajaca wybdr prac i dokumentéw wiadciciela

Portfolio.

Dossier

To whasnie w Dossier osoba uczaca si¢ gromadzi swoje najlepsze
prace, dyplomy, zaswiadczenia o udziale w konkursach,
wymianie miedzyszkolnej, projektach, kursach jezykowych,
wycieczkach, podrézach, a nawet pracy wakacyjnej za granica.
Nie bez powodu Google+ zostat zaprezentowany jako portal
spolecznosciowy, ktéry ma cechy potrzebne do zaadaptowania
do roli cyfrowego EPJ, bowiem rozwiazaniem dla Dossier moze
by¢ dysk Google Drive. Ta przestrzeri dyskowa w fatwy sposdb
zostaje zintegrowana z wczesniej przygotowanymi Pasgportem
oraz Biografig oraz umozliwia gromadzenie dokumentacji
dotyczacej postepéw w procesie uczenia.

Przy tak duzym spektrum dostgpnych aplikacji skon-
struowanie cyfrowej wersji Europejskiego Portfolio Jezykowego
nie wydaje si¢ problematyczne. Niemniej jednak, przed
przystapieniem do tworzenia e-portfolio warto zada¢ sobie
kilka pytai (por. Zeichner, Wray 2001):
¢ Jaki jest cel tego e-portfolio z perspektywy uczenia,

oceniania i ewaluacji?

* Co bedzie zawieraé e-portfolio?
* Jaka bedzie organizacja tego e-portfolio?
¢ Jaki rodzaj artefaktéw bedzie zaakceptowany?

Odpowiadajac na powyzsze pytania, uzyskamy réwniez
informacjg, jakich zasobéw cyfrowych bedziemy potrzebo-
wad, by e-portfolio spetniato oczekiwania wszystkich jego
uzytkownikéw. Nie kazde oprogramowanie w zakresie swoich
funkcji pozwoli na budowe odpowiedniego e-portfolio, ze
wzgledu na ograniczenia systemowe.

Niewatpliwie dobrze przygotowane aplikacje, ktére beda
spetniac idee Europejskiego Portfolio Jezykowego, stanowic beda

doskonale narzedzie do zastosowania oceniania ksztattujacego.

Od EPJ do Portfolio Europass

Wsréd narzedzi, ktére wpisuja sie w nurt oceniania ksztattu-
jacego, znajdujemy (oprécz Europejskiego Portfolio Jezykowego)
Portfolio Eurapass. Jest to zestaw pigciu dokumentéw zaprojek-
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towanych do prezentagji osiagni¢¢ jezykowych i zawodowych.
Czym dokladnie jest Europass® W jego sktad wchodza:

* Europass — CV

* Europass — Paszport Jezykowy.

Dokumenty te stwarzajq mozliwo$¢ przedstawienia nie
tylko wyksztatcenia zdobytego w realiach szkolnych, ale takze
doswiadczen whasnych, odbytych kurséw i szkolert. Dokument
Europass — Paszport Jezykowy jest czescia Europejskiego
Portfolio Jezykowego, ktdre ma na celu wspieranie autonomii
ucznia w procesie uczenia si¢ jezykéw obcych i poznawania
innych kultur.
¢ Europass — Mobilno§¢

Ten dokument pozwala zaprezentowaé kwalifikacje
i umiejetnosci zdobyte podczas odbywania edukacyjnych
wyjazdéw zagranicznych.

* Europass — Suplement do dyplomu szkoly wyzszej
* Europass — Suplementy dla absolwentéw ksztalcenia
zawodowego

Dwa kolejne dokumenty stanowia doskonata korelacje
z dyplomem ukoriczonej uczelni wyzszej lub tez ksztalcenia
zawodowego. Opisuja one zdobyta wiedzg oraz umiejgtnosci,
ktdre uczacy si¢ zdotal przyswoi¢ w trakcie ksztalcenia
formalnego, ponadto doskonale opisuja uprawnienia zawodowe.

Kazda z tych czeéci moze by¢ osobnym dokumentem
wspierajacym na rynku pracy. Europass zwigksza bezposrednio
szanse na zaproszenie na rozmowe kwalifikacyjna i na zdobycie
pracy. Dla pracodawcy z kolei prosta budowa oraz przejrzystosé
informacji pozwalajg na wybranie najlepszych aplikantéw
i przeprowadzenie rozméw wylacznie z tymi, ktdrzy wydaja
sie najlepszymi kandydatami juz na samym poczatku.

Podsumowanie

Koncepcja oceniania ksztattujacego jest niewatpliwie potaczona
z regulacja nauczania i uczenia si¢ w taki sposdb, aby odbywalo
si¢ ono w sposdb wspierajacy proces dydaktyczny i byto
zwigzane z wdrazaniem oceny nieformalnej i interaktywnej.
Tym samym zachodzi potrzeba stosowania odpowiednich
instrumentéw o charakterze nietestowym. Omdwione tu
pokrétce Eurapejskie Portfolio Jezykowe, zawierajace szereg opi-
sanych dokumentéw szczegStowych, jest jednym z przejawdw
praktycznego wprowadzania efektéw oceniania ksztaltujacego
w przestrzel edukacyjng i zawodowa.
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