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Cyfrowe spoteczenstwo i dostep
do najnowoczesniejszych
technologii znacznie utatwiajg
nawigzywanie kontaktow

Z przedstawicielami innych kultur
nie tylko dorostym, ale takze
uczniom, ktorzy sg w trakcie
nauki jezyka obcego. Jednak
zeby uczniowie mogli by¢
ksztatceni w duchu otwartosci
na inne kultury, potrzebujg

do tego nieskrepowanych,
ciekawych swiata i innych kultur
nauczycieli, ktérzy swiadomie
bedg wykorzystywac na lekcjach
podejscie interkulturowe.

W artykule przedstawiam

jeden ze sposobdw treningu
interkulturowego online,
przygotowujgcego przysztych
nauczycieli jezyka hiszpanskiego
do roli mediatorow i méwcow
interkulturowych.
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becnie uczniowie i studenci majg wiele mozliwosci

ksztatcenia kompetencji jezykowych. Wigze sie to ze

zwiekszong i fatwiejsza mobilnoscig ucznidw i studen-

tow, zaréwno przez branie udziatu w programach typu

Erasmus+, jak i przez tworzenie réznego rodzaju projek-
tow i wymian miedzynarodowych. Szersze mozliwosci wynikajg rowniez
z nawigzywania kontaktow z rodzimymi uzytkownikami danego jezyka
przy wykorzystaniu nowoczesnych technologii czy mediéw spoteczno-
$ciowych. Jest to wynik globalnej cyfryzacji, ktéra niesie ze sobg mozli-
wos¢ pracy zdalnej w miedzynarodowych firmach czy popularyzowanie
stylu zycia ,cyfrowych nomaddéw” wérod miodych ludzi.

Zmiany zachodzace na $wiecie sprawiajg, ze potrzebna jest mody-
fikacja ksztatcenia kulturowego nie tylko uczniéw, ale przede wszyst-
kim przysztych nauczycieli. Wspotczesne ksztatcenie wymaga wyko-
rzystania podejscia interkulturowego (Corbett 2003: 10), ktére zwraca
uwage na konieczno$¢ zastosowania jezyka obcego do budowania re-
lacji miedzy przedstawicielami réznych kultur oraz taczy kompeten-
cje interkulturowa z interkulturowa kompetencja komunikacyjng (IKK).
Kompetencja kulturowa to wiedza, postawy i umiejetnosci, dzieki kto-
rym mozliwe jest zrozumienie danej kultury i prawidtowe zachowa-
nie sie w danym kontekscie kulturowym (Byram 1997: 13). Wilczynska
(2005: 22) podkresla, ze kompetencja interkulturowa to trzy istotne
elementy: ogdlna znajomos¢ kultury i mechanizméw jej funkcjono-
wania, wrazliwos¢ interkulturowa oraz mediacja interkulturowa wpty-
wajgca na przetamywanie barier komunikacyjnych. Z kolei Komorow-
ska (1999: 20) zaznacza, ze kompetencja interkulturowa to szukanie
podobienstw miedzy kulturami, analiza nowych zjawisk kulturowych
i obiektywne podejscie do wtasnej kultury, rozumienie odmienne-
go punktu widzenia niz wtasnej spotecznosci, tolerancja i bezkonflik-
towo$¢ w kontaktach ze spotecznos$cig pochodzaca z innego obsza-
ru kulturowego oraz umiejetne rozwigzywanie konfliktowych sytuagji
wynikajacych z nieporozumien miedzykulturowych. W przypadku IKK
Byram (1997: 13) wskazuje na uzycie danego jezyka obcego w celu prze-
prowadzenia skutecznej komunikacji z przedstawicielami innej kultu-
ry. Wymienia tez sktadowe IKK, takie jak kompetencja lingwistyczna,
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socjolingwistyczna i dyskursywna (Byram 1997: 13). Jak podkresla Rog (2020: 340), istnieja
subtelne, ale istotne réznice miedzy kompetencja kulturows a interkulturowa kompetencja
komunikacyjng, poniewaz pierwsza to umiejetnos¢ wspodtdziatania z innymi kulturami bez
wskazywania jezyka, w jakim taka wspotpraca sie odbywa, druga zas wymaga przede wszyst-
kim uzycia jezyka obcego do komunikowania sie z inng kultura. Interkulturowa kompeten-
cja komunikacyjna wymaga zrozumienia przede wszystkim wtasnej kultury oraz osobowosci,
jednoczesnie nalezy by¢ otwartym i petnym zrozumienia dla kultury obcej, ale bez bezkry-
tycznego przyjmowania jej wszelkich praktyk.

Europejski System Opisu Ksztatcenia Jezykowego (2001: 13) przedstawia interkulturo-
wos¢ nastepujaco: ,Wedtug definigji interkulturowosci najwazniejszym celem edukacji je-
zykowej jest wspieranie osobowosci uczacego sie, jego poczucia tozsamosci, przez do-
$wiadczanie bogactwa innych jezykdw i kultur. Zadaniem nauczycieli i samych uczacych sie
pozostaje taka integracja kolejnych nowych doswiadczen, aby tworzyty one spdjnie rozwi-
jajaca sie catosd”. Wilczyniska (2005: 21-22) z kolei odwotuje sie do celdw ksztatcenia w po-
dejsciu interkulturowym, ktadgc nacisk na to, ze osoba uczaca sie powinna dobrze poznac
kulture wtasna i docelowg, krytycznie analizowac stereotypy, potrafi¢ zachowac sie stosow-
nie do danej sytuacji komunikacyjnej, dostosowywac sie do kultury docelowej, propagowad
kulture wtasnego kraju oraz by¢ posrednikiem miedzy dwiema kulturami.

Badacze proceséw glottodydaktycznych zwracajg jednak uwage na niedostateczne
ksztatcenie nauczycieli do roli mediatora kulturowego. Jak zauwaza Owczarek (2010: 304),
nauczanie elementéw zwigzanych z kulturg czy realiami danego obszaru jezykowego nie jest
wystarczajgce do rozwijania kompetencji kulturowej przysztych nauczycieli. Jak wspominaja
Sobkowiak (2012: 124) czy Rdg (2013: 267), stuszng koncepcjg jest wprowadzenie tzw. trenin-
gu kompetencji kulturowych nauczyciela majgcego by¢ posrednikiem miedzy dwiema kul-
turami. Badani przez Aleksandrowicz-Pedich (2005: 348) nauczyciele przyznali, ze ich kom-
petencje kulturowe rozwijane sg przez kontakty z cudzoziemcami, np. wyktadowcami, a na
zajeciach poznali jedynie elementy kultury danego kraju. W grupie badawczej znajdowali sie
zaréwno nauczyciele, ktorzy ksztatcili sie w latach 70. XX w., jak i nauczyciele, ktorzy ksztat-
cili sie po 2000 r. Z kolei Mihutka (2012: 351) twierdzi, ze studenci ksztatcacy sie do roli na-
uczycieli jezykdw obcych nie przejawiajg postaw ani pozytywnych, ani neutralnych w stosun-
ku do drugiej kultury. Badaczka zwraca uwage, ze sposdb myslenia studentdw jest skupiony
na wtasnej kulturze, ale mozna tez zauwazy¢ myslenie stereotypowe oraz lek przed niezna-
nym. Chtopek (2009) pozytywnie ocenia IKK polskich nauczycieli jezykdéw obcych, jednak
zaznacza, ze najmniej wykorzystujg elementy socjokulturowe. Jak podkresla Siek-Piskozub
(2013:18), rozwijanie IKK to trudny proces przede wszystkim ze wzgledu na to, ze samo poje-
cie jest ztozone. Badaczka postuluje zaangazowanie sie w rozwdj IKK nie tylko ucznidéw i na-
uczycieli, ale takze catego systemu edukacji.

Glottodydaktycy proponujg rézne rozwigzania, ktére mogtyby przyczynic sie do podno-
szenia $wiadomosci kulturowej przysztych nauczycieli jezykéw obcych, np. wtaczanie tresci
umozliwiajgcych poréwnywanie kultur (Chtopek 2008), wykorzystanie symulacji w trenin-
gach akulturacyjnych (Janowska i Bodzioch 2018) czy miedzynarodowych projektéw koor-
dynowanych online oraz bezposredni kontakt uczacych sie z natywnymi uzytkownikami da-
nego jezyka (Wach 2013, 2015; Wilczynska 2013). Wach (2015: 369-370) podkresla, ze tego
typu rodzaj komunikagji nie zastepuje komunikagji, ktéra odbywataby sie na zywo, i powinna
by¢ réwniez wzbogacona o dodatkowy trening interkulturowy podczas zajec.

W zwigzku z podobnymi obserwacjami w artykule opisze przebieg miedzynarodowej
wspotpracy studentéw filologii hiszpanskiej (uczeszczajgcych na dodatkows specjalizacje
nauczycielska) na Uniwersytecie tédzkim oraz studentow pedagogiki na Uniwersytecie Kra-
ju Baskéw w Hiszpanii (Universidad del Pais Vasco). Projekt zostat przeprowadzony na pod-
stawie modelu COIL (Collaborative Online International Learning). Miat za zadanie pota-
czyc rozwdj kompetencji twardych (nabywanie konkretnej wiedzy z zakresu dydaktyki) oraz
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kompetencji miekkich (rozwijanie umiejetnosci wspdtpracy w grupie, komunikacji i organi-
zacji pracy online). Miat réwniez rozwija¢ kompetencje interkulturowa, IKK i ksztatci¢ na-
uczycieli, ktérzy bedg mowcami interkulturowymi, czyli osobami umiejagcymi wykorzystad
jezyk obcy, ktérym sie postuguja, do poznawania kultury danego obszaru jezykowego oraz
ewentualnego umiejetnego postepowania, np. w razie nieporozumien (Byram 1997: 13).

W sierpniu 2021 r. Universidad La Salle oraz Grupo Compostela de Universidades (GCU),
zrzeszajgca ponad 60 uniwersytetéw na catym S$wiecie, przeprowadzity szkolenie dla wy-
ktadowcdw akademickich, podczas ktérego przedstawity zatozenia modelu COIL. W projek-
cie tym zostatam potagczona w pare z wyktadowczynig Universidad del Pais Vasco. Podczas
sze$ciotygodniowej pracy przesztysmy przez wszystkie fazy projektu, tworzac jako produkt
koncowy propozycje wspdtpracy dla naszych studentéw, bazujacg na modelu COIL. Po za-
konczeniu treningu dla wyktadowcdw w sierpniu 2021 r. dopracowatysmy projekt, biorac
pod uwage informacje zwrotne, ktére uzyskatysmy w trakcie szkolenia, a nastepnie wdrozy-
tysmy go od pazdziernika 2021 r. razem ze studentami.

Czym jest COIL

COIL, czyli Collaborative Online International Learning to projekt, ktérego model zostat
opracowany okoto 2000 r. przez nowojorska organizacje SUNY COIL. Biorg w nim udziat
co najmniej dwie instytucje edukacyjne, gtownie uczelnie wyzsze. Zadaniem uczestnikéw
projektu jest stworzenie strategii dydaktycznej, ktéra bedzie taczyta oba kierunki studidw,
nawet jezeli nie nalezg do tej samej dziedziny nauki. Opiekunowie projektu wspélnie opra-
cowuja plan pracy, ktory pézniej zacheci studentéw do wspdtdziatania oraz rozwigzania da-
nego problemu. Podczas trwania projektu studenci przeprowadzajg wspélne badanie, ana-
lizujg wskazany problem i przygotowuja propozycje jego rozwigzania. Oczekuje sie rowniez,
ze podczas pracy dojdzie do interkulturowej wymiany wiedzy miedzy dwiema teoretycznie
réznymi rzeczywistosciami kulturowymi. Czas trwania projektu zalezy od uczelni, ale za-
zwyczaj wynosi 4-12 tygodni, podczas ktérych przede wszystkim dochodzi do podnoszenia
$wiadomosci interkulturowej studentdw, ale zaktada sie, ze studenci moga np. chwilowo lub
na state zmienic swojg perspektywe postrzegania swiata. Model COIL ktadzie nacisk na two-
rzenie wirtualnego $rodowiska pracy, zdobywanie w nim doswiadczenia, umiejetnosci ko-
munikowania sie online oraz postugiwanie sie jezykiem obcym w autentycznych sytuacjach.
Projekt propaguje rowniez uczenie sie przez dziatanie, wspotprace opartg na interakgji, roz-
wigzywanie problemow z perspektywy wielokulturowej, zdobywanie wiedzy pozwalajacej
pokonad rzeczywiste trudnosci, ale takze wskazuje na inne korzysci dla uczelni, takie jak jej
internacjonalizacja czy umiedzynarodowienie programu nauczania. Bez watpienia projekty
COIL umozliwiajg réwniez wyréwnywanie szans wsrod studentdw, ktorzy z réznych wzgle-
déw nie moga wzigé udziatu np. w wymianach miedzynarodowych, a jednoczesnie zwieksza-
ja zainteresowanie studiowaniem za granicg oraz mozliwoscig zdobycia doswiadczenia aka-
demickiego, ktére mozna wykazaé w CV. Jak podkresla Meza Mordn (2018), projekty COIL
bazujg na podstawowych wartosciach, takich jak: szacunek do drugiego cztowieka, ksztatce-
nie samoswiadomosci oraz tozsamosci, tworzenie trwatych wiezi miedzykulturowych oraz
uczestniczenie w autentycznym dialogu miedzykulturowym.

Wracajgc do interkulturowej kompetencji komunikacyjnej, mozemy zauwazy¢, ze zato-
zenia projektu COIL zbiegaja sie np. z postawami wspomnianymi przez Byrama (1997). Jak
zauwaza Siek-Piskozub (2013: 16), postawy, ktdre sg najbardziej pozadane, to: ,ciekawosc po-
znawcza oraz otwartosc na inne kultury i gotowos¢ zakwestionowania wtasnych przekonan
w kontakcie z tzw. innym, a takze gotowos¢ wchodzenia w takie interakcje”.

Projekty tworzone wedtug modelu COIL wpisujg sie dodatkowo w zatozenia postmeto-
dy (Kumaravadivelu 2007), na co zwracajg uwage Jodtowiec i Nizegorodcew (2016: 285-287),
podkreslajac, ze w dzisiejszym sposobie nauczania potrzeba nauczycieli otwartych na $wiat
i chetnych do podejmowania nowych wyzwan i szukania rozwigzan dla nowych problemdw
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pojawiajgcych sie w klasie. Autorzy wskazujg nauczyciela jako osobe, ktéra jest kompetent-
na i przygotowana do analizowania sytuacji pedagogicznej, jest otwarta na zdobywanie no-
wej wiedzy, a ponadto jest w stanie tworzy¢ nowe rozwigzania w dynamicznie zmieniajgcym
sie zespole klasowym. Jodtowiec i Nizegorodcew (2016: 290-291) modwia takze o sposobach
realizacji zatozen postmetody, czyli poszukiwania nowych rozwigzan, otwartosci na zmien-
nos¢, catosciowego podejscia do zjawisk jezykowych i proceséw, ktore pojawiaja sie w szko-
le. Wsrod tych sposobdw wymieniajg: nauczanie zadaniowe (task-based language teaching),
nauczanie jezyka obcego zintegrowane z innymi tresciami (CLIL), nauczanie zintegrowane
z nauczaniem kulturowym oraz rozwijanie kompetencji kulturowej, nauczanie jezykow ob-
cych na odlegto$é, wykorzystywanie TIK w pracy z uczniem czy ocenianie rozwoju jezyko-
wego ucznia na podstawie Europejskiego Systemu Ksztatcenia Jezykowego oraz innych kry-
teridw i samooceny.

Przebieg projektu

Przed przystapieniem do projektu bardzo wazne jest doktadne przygotowanie jego przebie-
gu przez wyktadowcédw/opiekundw. W tym celu nalezy wypetnic¢ formularz, w ktérym zosta-
ng przedstawione przedmioty, w ramach ktérych studenci bedg wykonywali projekt, jego
temat oraz cele. Kazdy wyktadowca powinien ponadto przygotowa¢ dostosowane do pro-
wadzonego przedmiotu efekty ksztatcenia, ktdre student osiggnie po zrealizowaniu planu.

W przeprowadzonym przeze mnie projekcie potagczono dwa przedmioty, na ktére stu-
denci uczeszczali na swoich uczelniach. Studenci z Kraju Baskéw uczestniczyli w zajeciach
curriculum integrado y la educacidn multilinglie (zintegrowany program nauczania oraz
edukacja wielojezyczna), a studenci filologii hiszpanskiej Uniwersytetu tédzkiego uczestni-
czyliw zajeciach z bloku nauczycielskiego didédctica de Esparfiol como lengua extranjera (dy-
daktyka jezyka hiszpanskiego jako obcego). Do kazdego zadania opiekunowie projektu wy-
petniali rowniez karte projektu, ktéra zawierata nastepujace informacje: efekty ksztatcenia,
rodzaj zadania, narzedzia potrzebne do przekazania zadania uczestnikom, sposéb komuni-
kacji (synchroniczna/asynchroniczna), narzedzia potrzebne do wykonania zadania i ewentu-
alne ograniczenia.

Przedsiewziecie, w ktorym bratam udziat, polegato na opracowaniu projektu CLIL (Con-
tent and Language Integrated Learning), czyli projektu opartego na tzw. zintegrowanym
nauczaniu przedmiotowo-jezykowym (Coyle, Hood, Marsh, 2010). Podejscie CLIL' polega
na poznawaniu tresci z zakresu wskazanego przedmiotu szkolnego oraz na jednoczesnym
uczeniu sie jezyka obcego, w ktorym te tresci sg przedstawiane. Projekty przygotowane
przez studentéw miaty uwzgledniad rézne przedmioty i jezyki w zaleznosci od potrzeb oraz
wymagan danego kraju. Miaty réwniez integrowac cztery gtéwne filary podejscia CLIL, tzw.
4C (Coyle, Hood, Marsh, 2010: 41): tresci (content), umiejetnosci poznawcze (cognition), ko-
munikacje (communication) i kulture (culture).

Okreslono trzy cele wspdélne dla obu grup:

identyfikacja gtéwnych cech projektu na podstawie metodologii CLIL,

zdiagnozowanie i analiza charakterystycznych cech klasy, w ktérej projekt zostanie
przeprowadzony,

= stworzenie projektu CLIL.

-
-

Przygotowano szesc efektdw ksztatcenia. Trzy pierwsze zostaty dostosowane do wyma-
gan baskijskich, trzy kolejne — do wymagan polskich.
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dagogiczne, podejscie edukacyjne,
innowacyjna praktyke w danym kon-
tekscie edukacyjnym lub jako jeden
konkretny, miedzy przedmiotowy
projekt edukacji dwujezycznej o cha-
rakterze integracyjnym”.



2 NaUniwersytecie todzkim sa to ad-
resy mailowe z koncéwka edu.lodz.pl.
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Student:

= identyfikuje i analizuje cechy charakterystyczne danej klasy, w ktorej zostanie przepro-
wadzony projekt CLIL, zwracajac szczegdlng uwage na dobre praktyki, ktore poznat
w trakcie zaje¢,

= diagnozuje i analizuje cechy charakterystyczne danej klasy, w ktérej zostanie przeprowa-
dzony projekt CLIL, zwracajac szczegdlng uwage na potrzeby i mocne strony ucznidw,

= tworzy projekt CLIL zgodnie z zasadami oraz cechami charakterystycznymi dla danej
klasy,

= identyfikuje i stosuje zasady dydaktyki CLIL, majac na uwadze jej charakter

interdyscyplinarny,

identyfikuje potrzeby ucznidw, ustala cele oraz kryteria sukcesu dla projektu,

tworzy projekt CLIL na podstawie tresci podstawy programowej w zaleznosci od wybra-

nego poziomu nauczania.

11

W projekcie tacznie wzieto udziat siedem osob z Uniwersytetu todzkiego, studiujgcych
na drugim roku studiow magisterskich na kierunku filologia hiszpanska i uczeszczajacych na
dodatkowy blok nauczycielski w celu uzyskania uprawnier do nauczania, oraz dziewie¢ osob
z uniwersytetu w Kraju Baskéw, z czego jedna byta innej narodowosci niz hiszpanska, ale od
wielu lat mieszkata na terenie Hiszpanii. Studenci zostali podzieleni na pie¢ par i dwie gru-
py trzyosobowe. Kazdy z wyktadowcdw przekazat uczestnikom ze swojej grupy imiona i na-
zwiska oraz adresy mailowe pary. Koniecznym warunkiem w tym wypadku byto uzycie pocz-
ty dostarczanej przez uczelnie macierzysta?® Studenci mieli tydzier na skontaktowanie sie
z przypisanymi partnerami i na umowienie sie na pierwsze spotkanie. Uczestnicy mogli wy-
bra¢ komunikator, ktéry najbardziej im odpowiada, jednakze z zastrzezeniem, ze musi by¢
to spotkanie na zywo, z wykorzystaniem transmisji wideo, czyli studenci musieli sie widziec¢
i stysze¢. Niedopuszczalne byty spotkania robocze za pomocg wytacznie czatéw, poniewaz
uczestnicy, uzywajac kamery, mogli zwréci¢ uwage np. na ton gtosu, sposdb wypowiadania
sie czy gesty, co réwniez jest waznym elementem rozwijania kompetencji kulturowych. Po-
za tym spotkania na zywo, kiedy uczestnicy widza sie wzajemnie, zwiekszajg zaangazowanie
uczestnikdw.

Podczas trwania projektu studenci korzystali z réznych rozwigzan technologicznych. Po-
niewaz byt to czas, kiedy z powodu wybuchu pandemii COVID-19 zajecia zostaty przeniesio-
ne do $wiata wirtualnego, studenci byli zaznajomieni z platformami do pracy zdalnej, takimi
jak Teams, Zoom czy Blackboard. Do komunikacji z opiekunka projektu studenci z Uniwersy-
tetu todzkiego wykorzystywali specjalnie stworzony kanat na platformie Teams. W oddziel-
nym pliku w tabeli co poniedziatek zamieszczali linki do wykonanych zadan.

W celu realizacji zadan uczestnicy korzystali z tablicy Jamboard oraz z platformy Waka-
let, ktéra pozwala na tworzenie wirtualnych tablic, na ktérych mozna umieszczad zdjecia,
dokumenty tekstowe, pliki PDF, pliki audio. Poniewaz studenci Uniwersytetu tddzkiego byl
w trakcie realizowania przedmiotu nowoczesne technologie w zawodzie nauczyciela, bardzo
sprawnie wykorzystywali wyzej wspomniane narzedzia, ktore poznali podczas zajed, i zache-
cali do ich uzywania studentéw z uczelni partnerskiej. Na platformie Wakelet kazdy student
Uniwersytetu toédzkiego utworzyt oddzielng tablice przypisang do projektu, nastepnie na
biezgco dodawat na niej relacje ze spotkan jako oddzielne podpunkty. Byta to najwygodniej-
sza forma dokumentowania przebiegu projektu zaréwno dla studentow, jak i dla opiekunow,
poniewaz linki do tablic byty dostepne na kanale projektowym i dostep do nich byt mozliwy
przez caty czas. Inni uczestnicy projektu réwniez mogli zaglada¢ do sprawozdan swoich ko-
legéw i kolezanek w celu zainspirowania sie ich pracg lub poréwnania wynikow, o czym po-
informowano wszystkich przed rozpoczeciem spotkan roboczych.

Podczas spotkan studenci mieli do wykonania sze$¢ réznych zadan, po dwa do kazdej
kategorii: zadania stuzace przetamywaniu lodéw w komunikacji, tzw. lodotamacze (zadanie
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pierwsze i zadanie drugie), analiza i poréwnanie (zadanie trzecie i zadanie czwarte), wspot-
praca (zadanie piate i zadanie szoste).

ZADANIE PIERWSZE

Pierwsze zadanie polegato na podjeciu inicjatywy w celu umodwienia sie na spotkanie oraz
nawigzania pierwszego kontaktu z osobg w parze i przedstawienia sie nawzajem. Studenci
otrzymali adresy mailowe, ale juz ich zadaniem byto wykonanie pierwszego kroku. Jest to
réwniez jeden z celow projektu — elastyczno$¢ oraz otwartoscé na zmiany, np. swojej rutyny.
Nalezy o tym pamietad gtéwnie wtedy, kiedy w projekcie biorg udziat studenci mieszkajacy
w réznych strefach czasowych. W trakcie spotkania uczestnicy sporzadzali notatki, a po jego
zakonczeniu pisali wtasng refleksje dotyczaca odbytej rozmowy. Studenci najczesciej opisy-
wali, czym zajmuja sie osoby, z ktérymi pracowali w parach. Przewaznie podkreslali wspdlne
cechy, pasje i zainteresowania. Refleksje studentéw byty entuzjastyczne i zostaty zamiesz-
czone w formie krotkiej relacji na platformie Wakelet.

Z ADANIE DRUGIE

Studenci otrzymali zaadaptowang do potrzeb ucznidw uczacych sie jezyka hiszpanskiego
karte pracy, ktora powstata na bazie znanej wsrdd spotecznosci hiszpanskiej gry towarzy-
skiej wymagajacej jedynie kartki i otéwka. Zabawa polega na zestawieniu ze sobg dwoch
przeciwstawnych elementdw, np. kot — pies, kawa — herbata, dzien — noc, Barcelona — Ma-
dryt. Studenci otrzymali gotowg liste, na ktérej kazdy gracz zaznaczat swoje preferencje,
a nastepnie uczestnicy w parach analizowali odpowiedzi i méwili, dlaczego wybrali akurat
taki element. Uczestnicy przyznawali sobie po jednym punkcie, jezeli wybrane elementy po-
krywaty sie u wszystkich oséb z pary/grupy. Celem byto sprawdzenie, z ktérag osobg mieli
najwiecej punktéw wspolnych. Po zakonczonym spotkaniu studenci wstawiali na platforme
Wakelet zrzuty ekranu z wykonywanego zadania oraz swojg krétka refleksje. Wérdd prze-
mysler mozna byto dostrzec, ze studenci bardzo zaangazowali sie w szukanie podobienstw
miedzykulturowych.

Z ADANIE TRZECIE

W kolejnym zadaniu studenci pracowali na platformie Jamboard, czyli interaktywnej tablicy
nalezgcej do narzedzi Google. Za pomocga tego narzedzia studenci porownywali dwa syste-
my edukacji: polski i baskijski. Po wykonaniu zadania uczestnicy przesytali prowadzacym link
do stworzonych przez siebie tablic z poréwnaniami i wnioskami. Po przeanalizowaniu tablic
studentow stwierdzono, ze wykonali oni dogtebng analize poréwnawczg dwodch systemow,
biorgc pod uwage, ze edukacja w Polsce odbywa sie zazwyczaj w jednym jezyku, a w Kraju
Baskdw sg to dwa jezyki: hiszpanski i baskijski.

ZADANIE CZWARTE

W kolejnym tygodniu studenci pracowali w parach lub grupach na zasadzie klasy odwroco-
nej (flipped classroom). Uczestnicy otrzymali materiaty zawierajace ogdlny zarys dydaktyki
CLIL, a ich zadaniem byto zapoznanie sie z nimi oraz znalezienie dodatkowych, istotnych —
ich zdaniem - informacji. Podczas spotkania roboczego w parach i grupach uczestnicy kon-
tynuowali prace na stworzonych przez siebie tablicach Jamboard i tworzyli interaktywna no-
tatke ¢Qué sabemos de la metodologia AICLE? (pol. Co wiemy o dydaktyce CLIL?). Po pracy
studenci przesytali link do swoich tablic. Jezeli sytuacja tego wymagata, uczestnicy otrzymy-
wali informacje zwrotng w postaci interaktywnej karteczki/notatki umieszczonej na tablicy.

ZADANIE PIATE
Podczas pigtego spotkania studenci sporzadzali liste przedmiotow, ktore zawarte s w pol-

skim systemie ksztatcenia dla klas siodmych i ésmych. Do listy przedmiotéw dopisywali
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3 W Kraju Baskéw obowiagzujg dwa
jezyki oficjalne — hiszpanski oraz ba-
skijski (euskara). Jeden z jezykdw ofi-
cjalnych jest, w zaleznosci do modelu
szkoty, tzw. jezykiem wehikularnym
(hiszp. lengua vehicular), czyli gtéw-
nym. Kazda szkota gwarantuje nauke
obu jezykdéw (w réznym wymiarze
godzinowym) oraz dodatkowo jezy-
ka angielskiego od czwartego roku
2ycia. Projekty przygotowywane przez
studentow baskijskich byty zalezne od
szkoty, w ktorej planowali praktyki
dydaktyczne, dlatego byty to rézne
konfiguracje jezykowe, np. angielski
i hiszpanski, baskijski i hiszparski lub
baskijski i angielski.
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zagadnienia gramatyczne, leksykalne i kulturowe, ktére mogtyby zostaé wykorzystane
podczas tworzenia projektu CLIL. Spotkanie miato na celu doprowadzenie do burzy mé-
zgow oraz zainspirowanie studentéw, ktdrzy jeszcze nie mieli pomystu na propozycje pro-
jektu, do wybrania konkretnego tematu, ktéry rozwing w fazie finatowej. Studenci mieli
réwniez wzig¢ pod uwage zagadnienia zawarte w podstawie programowe]j orazw dostep-
nych programach nauczania jezyka hiszpanskiego czy innych dokumentach obowiazuja-
cych w danym kraju.

ZADANIE SZOSTE

Podczas ostatniego spotkania studenci przedstawiali sobie nawzajem propozycje projektow
CLIL, ktére mogliby w przysztosci przeprowadzic¢ ze swoimi uczniami w szkole. W przypadku
studentow polskich byty to projekty, ktére mogliby zrealizowac z klasami siodmymi i dsmy-
mi (podstawa programowa I11.0) na lekcjach jezyka hiszpanskiego. W przypadku studentow
z Kraju Baskow byt to gtéwnie przedmiot nauki spoteczne (hiszp. ciencias sociales) oraz geo-
grafia, a projekt miat ktas¢ nacisk na rozwijanie wielojezycznosci (hiszpanski, baskijski, an-
gielski) wsréd uczniow w wieku 12-16 lat®. Jako ostatnie zadanie studenci tworzyli wspolnie
dokument, w ktérym zebrali podobienstwa i réznice miedzy przygotowanymi propozycjami
projektow, np. rozwijane jezyki, typy zadan, cele i efekty. Nastepnie projekty byty ocenia-
ne przez wyktadowcdw prowadzacych projekt, tzn. studenci z Polski otrzymali ocene oraz
informacje zwrotng od polskiego wyktadowcy, a studenci z Kraju Baskéw od wyktadowcy
baskijskiego. Wszystkie prace i pomysty studentéw na przeprowadzenie projektu CLIL w kla-
sie uczniowskiej spetnity wskazane wymogi oraz zostaty pozytywnie ocenione przez opie-
kundw projektu.

Whnioski z fazy podsumowujacej
W fazie podsumowujacej projekt studenci polscy wypetnili ankiety, ktore zostaty przeanali-
zowane i podzielone na aspekty pozytywne oraz negatywne.

Wsrod pozytywdw wynikajgeych ze zrealizowania projektu uczestnicy wskazali przede
wszystkim mozliwos$¢ poznania innego systemu edukacji oraz mozliwos$é wymiany spostrze-
zen dotyczacych tych systemoéw. Studenci podkreslali, ze chetnie wymieniali sie uwagami
dotyczacymi tego, co chcieliby zmieni¢ w danym systemie, a co uwazaja za dobre rozwia-
zania. Nastepnie uczestnicy ktadli nacisk na mozliwos¢ szybkiej wymiany wiedzy w zakre-
sie dydaktyki i zwrdcili uwage, ze bardzo szybko nauczyli sie we wspdtpracy, na czym po-
lega metoda CLIL i w jaki sposéb przygotowac projekt. Studenci wskazywali réwniez jako
zalete mozliwos¢ pracy zespotowej nad projektem — w grupie mogli wykazac sie kreatyw-
noscia, pomystowoscia i otwarto$cig na nowe propozycje. Uczestnicy projektu podkreslali,
ze w pracy w parze ze studentami z uczelni partnerskiej bardzo wazna byta mozliwos¢ ana-
lizy problemoéw z réznych perspektyw, w tym kulturowych. Ponadto studenci wskazali, ze
cenna byta mozliwos¢ spotkania i obserwacji dwoch lub kilku kultur, ale gtéwnie skupiali sie
na podobienstwach miedzy nimi. Stwierdzili, ze znalezli bardzo duzo cech wspdlnych, chod
poczatkowo mysleli, ze wiecej bedzie réznic kulturowych i $wiatopoglagdowych, co napa-
wato ich obawg (oprocz bariery komunikacyjnej) przed przystgpieniem do projektu. Na ko-
niec studenci polscy wskazali, ze bardzo istotng wartoscig dodang byta dla nich mozliwos¢
uczestniczenia w projekcie, w ktorym uzywali autentycznego jezyka. Wspdtpracowali z oso-
bami gtéwnie w swoim wieku, mogli wiec zaznajomic sie np. z mowg potoczng czy termi-
nologig z zakresu glottodydaktyki. Studenci z Polski podkreslili jeszcze, ze czuli sie mocno
zmotywowani i bardzo rzetelnie przyktadali sie do wykonania zadan, widzac zaangazowanie
studentow z uczelni zagraniczne;j.

Aspektéw negatywnych wskazano zdecydowanie mniej. Najczesciej wymienianym pro-
blemem byto znalezienie dogodnego terminu spotkan na zywo z powodu nattoku zajed
na uczelni oraz w zyciu zawodowym i prywatnym studentéw. W zwigzku z tym uczestnicy
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stwierdzili, ze czesto tydzier na wykonanie zadania to zbyt mato czasu. W przypadku jed-
nej pary uczestniczka poczatkowo czuta sie rozczarowana tym, ze pracowata w parze z 0so-
ba, ktdra nie byta hiszpanskojezyczna. Studentka wskazata rowniez, ze osoba pracujaca z nig
w parze miata problem z terminowym wykonaniem zadania, przez co byty one wykonywa-
ne na ostatnig chwile.

Podsumowanie

Jak mozna zauwazy¢, refleksje studentow bioracych udziat w projekcie pokrywaja sie z za-
tozeniami modelu COIL, a fazy projektu oraz zadania — takze z zatozeniami IKK oraz postna-
uczaniem, studenci zas mieli mozliwo$¢ dwutorowego rozwoju — uczestniczyli w procesie
jako uczniowie, nabywajgc kompetencje uczniowskie, lecz rowniez jako przyszli nauczyciele,
nabywajgc kompetencje nauczycielskie. Uczestnictwo studentow w projekcie skierowanym
do mtodych przysztych nauczycieli z pewnoscig podniesie ich swiadomosc¢ i kompetencje
miedzykulturowa oraz IKK, pozwoli im by¢ bardziej otwartymi na wspotprace z innymi stu-
dentami czy nauczycielami, ale przede wszystkim nauczy ich umiejetnosci rozwigzywania
problemdéw i podejmowania wyzwan, z ktérymi zmierzg sie podczas pracy w szkole. Ponie-
waz projekt przynidst zauwazalne i pozytywne rezultaty, pod wzgledem zaréwno przyrostu
wiedzy ucznidw, jak i rozwoju umiejetnosci miekkich oraz interkulturowych, bedzie on kon-
tynuowany w kolejnym roku akademickim z nowymi grupami studenckimi. Pod uwage zo-
stang wziete opinie studentdw i studentek, zwtaszcza zwigzane z czasem przeznaczonym na
wykonanie zadan, zeby mogty by¢ one zrobione rzetelnie i na wysokim poziomie. Nalezy za-
znaczy¢, ze projekt jest dosy¢ intensywny, ale do udziatu w nim nie nalezy zmuszaé. Podkre-
$lali to szkolacy z Grupo Compostela de Universidades, ktadagc nacisk gtéwnie na rozwijanie
kompetencji interkulturowej, ksztattowanie elastycznosci, wyrozumiatosci oraz otwartosci
na wspotprace niezaleznie od jej przebiegu.

Podsumowujac, projekt COIL zastosowany wsrod studentdw ksztatcgcych sie do roli
przysztych nauczycieli jezyka obcego moze by¢ uznany za rodzaj treningu interkulturowe-
go. Jednakze wymaga réwniez wsparcia ze strony wyktadowcéw bedacych opiekunami pro-
jektu, ktérzy dostarcza np. informacji zwrotnych lub na biezagco omdwia problemy z zakresu
wiedzy dydaktycznej albo wcielg sie w role mediatora interkulturowego w celu wyjasnienia
problemdw wynikajgcych z réznic kulturowych.
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AGNIESZKA KRUSZYNS KA Asystentka w Katedrze Filologii Hiszpanskiej

Uniwersytetu tédzkiego oraz trenerka nauczycieli. Prowadzi zajecia z dydaktyki jezyka
hiszpanskiego oraz nowoczesnych technologii w edukacji. Od ponad 10 lat uczy

online. Autorka publikacji z zakresu nauczania jezyka hiszpanskiego, materiatow i gier
dydaktycznych oraz serii podrecznikéw do jezyka hiszpanskiego dla klas 4-8 jDe Aventural.
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