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Tradycyjne podejscie do nauczania jezykow MAGDALENA TOPOREK
obcych coraz czesciej ustepuje migjsca modelom Uniwersytet Gdanski
uwzgledniajgcym indywidualne potrzeby uczniow

(Wilczynska 2002; Pietrzykowska 2019; Palfreyman

i Benson 2019). Czy jednak obejmujg one wszystkich

w rownym stopniu? W artykule zwrocono uwage

na koniecznos¢ zmiany perspektywy — zamiast

skupiac sie na trudnosciach uczniéw neuroatypowych,

warto dostrzec i rozwija¢ ich potencjat. Przyktady

z innych sektorow pokazujg, ze roznorodnosc

poOznawcza sprzyja innowacjom i rozZwojowi

— kluczowe jest, by glottodydaktyka potrafita w petni

wykorzystac ten potencjat w projektowaniu procesow

nauczania i uczenia sie jezykow.

NOT DIAGNOSIS, BUT POTENTIAL. HOW CAN TEACHERS RETHINK
NEURODIVERSITY?

Traditional teaching approach is increasingly being replaced by models that account for the individual needs of
students. But do these models serve everyone equally? This article emphasises the need for a shift in perspective
- rather than focusing on the challenges faced by neurodiverse students, we should recognise and nurture their
potential. Examples from other sectors demonstrate that cognitive diversity drives innovation and progress,
highlighting the importance of the education system learning to fully exploit this potential.
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rzez lata podejscie do nauczania ewoluowato, dostosowujac sie do zmieniajgcego sie

kontekstu spotecznego, technologicznego oraz potrzeb ucznidéw. Tak jak niegdys$

podejscie komunikacyjne zrewolucjonizowato nauczanie jezykédw obeych, ktadac na-

cisk na rozwijanie kompetencji komunikacyjnych, tak obecnie kluczowa role odgrywa

autonomia ucznia (Benson i Voller 1997; Rahman 2018; Janczar 2020; Pawlak 2022).
Zmienia ona nie tylko sposéb, w jaki uczymy sie jezykdw, lecz takze to, jak postrzegamy samych
uczniow. Wspdtczesna edukacja jezykowa koncentruje sie na uczniu — jego indywidualnych po-
trzebach, preferencjach i potencjale. Przejscie od tradycyjnego modelu, w ktérym to nauczyciel
odgrywat dominujgca role, do modelu koncentrujacego sie na uczniu stato sie fundamentem
nowoczesnej dydaktyki (Benson 2010; Palfreyman i Benson 2019; Pawlak 2022, Toporek 2022).
Autonomia ucznia, definiowana jako jego aktywnos¢, samodzielnos¢ i odpowiedzialnos¢ za
proces uczenia sie (Holec 1981), otworzyta drzwi do $wiata nowych mozliwosci, takich jak rozwdj
motywacji, pewnosci siebie oraz biegtosci jezykowej. Czy jednak ta zmiana obejmuje wszystkich
uczniow? Czy w przypadku ucznidw neuroatypowych rownie mocno akcentuje sie rozwdj ich
potencjatu? Niniejszy artykut ma na celu zwrdcenie uwagi na to, ze podejscie do neurordzno-
rodnych uczniéw powinno podazac¢ w tym samym kierunku rowniez w glottodydaktyce. Ce-
lem tekstu jest ukazanie koniecznosci odejscia od medycznego modelu neuroréznorodnosci
(Fisher i Goodley 2007) na rzecz perspektywy opartej na modelu spotecznej niepetnospraw-
nosci (ang. social model of disability) oraz podejscia skoncentrowanego na mocnych stronach
(ang. strength-based approach), ktére sg szeroko promowane w literaturze z zakresu zarzadza-
nia i biznesu. Przeniesienie tych zatozen na grunt dydaktyki jezykdw obcych pozwoli nie tylko na
zmiane sposobu postrzegania uczniéw neuroatypowych, ale rowniez na modyfikacje praktyk
edukacyjnych, prowadzgc do stworzenia bardziej wtaczajgcego srodowiska uczenia sie jezykdw,
ktére wspiera rozwdj i petne wykorzystanie potencjatu kazdego ucznia.

Neuroréznorodnos¢ odnosi sie do naturalnych réznic w funkcjonowaniu mézgu i obejmuje
takie zjawiska jak ADHD, autyzm, dyspraksja czy dysleksja (Singer 1999; Doyle 2020). Osoby neu-
roatypowe stanowig znaczng i zréznicowang grupe spoteczng, ktorej populacja moze siegad na-
wet 20% ogdtu spoteczenstwa (Cierzniewska i Podgdrska-Jachnik 2021). Oznacza to, ze co pig-
ta osoba moze posiada¢ nietypowe predyspozycje neurologiczne. Statystycznie podaje sie, ze
w kazdej klasie szkolnej znajduje sie co najmniej jeden uczen z ADHD (Prevatt 2016), a zatem nie-
mal kazdy nauczyciel — réwniez jezyka obcego — ma styczno$c z uczniami neuroatypowymi.

Ze wzgledu na rosnacg liczbe osdb neuroatypowych coraz wiecej uwagi poswieca sie ich
potrzebom i potencjatowi. W tym konteks$cie rosngce zainteresowanie neuroréznorodnoscig
jest zauwazalne szczegdlnie w Srodowisku biznesowym, poniewaz organizacje zaczynajg do-
strzegac korzysci ptynace z zatrudniania pracownikow neuroatypowych (Krzeminska i in. 2019;
Szulc 2024b). Firmy takie jak Google, Microsoft czy SAP aktywnie rekrutujg osoby z ADHD, au-
tyzmem, dysleksja czy zespotem Tourette’s, traktujgc ich unikalne zdolnosci jako zrédto inno-
wacji i przewagi konkurencyjnej. Wzrost swiadomosci na temat neuroréznorodnosci wspiera-
ja réwniez osoby publiczne, takie jak Lionel Messi, a niektorzy, jak np. Anthony Hopkins czy Bill
Gates, otwarcie identyfikuja sie jako neuroatypowe, udowadniajac, ze nietypowe podejscie do
myslenia moze by¢ cennym atutem.

W $rodowisku pracy dostrzega sie coraz wiekszg wartos$¢ unikalnych zdolnosci oséb neu-
roatypowych, m.in.: kreatywnosci, analitycznego myslenia czy nieszablonowego podejscia do
rozwigzywania problemoéw (Skarbek 2024). Cho¢ inicjatywy promujgce neuroréznorodnosd
pojawiaja sie gtownie w kontekscie zatrudnienia, ich przestanie ma istotne znaczenie takze dla
edukacji, w tym edukacji jezykowej. Jesli uznajemy, ze neuroatypowosé niesie ze sobg war-
tosciowy potencjat, warto sie zastanowic, w jaki sposéb mozemy go rozwijaé na etapie nauki
jezykdw obcych. Wiaczenie tej perspektywy do glottodydaktyki oznacza odejscie od mode-
lu deficytowego na rzecz podejscia skoncentrowanego na mocnych stronach. W ten sposéb
mozliwe staje sie tworzenie inkluzyjnych praktyk dydaktycznych, ktére nie tylko uwzgled-
niajg zréznicowane profile poznawcze ucznidw, lecz takze wspierajg ich indywidualne zasoby



i umozliwiajg petne uczestnictwo w procesie przyswajania jezyka — bez koniecznosci nieustan-
nego dostosowywania sie do sztywnych ram systemu edukacyjnego. Jak wskazujg wyniki badan
(Pigato 2024), osoby neuroatypowe chcg by¢ partnerami w procesie nauczania, to znaczy dzie-
li¢ sie swoimi perspektywami i miec realny wptyw na sposéb, w jaki sie uczg jezyka obcego.

Przez wiekszos¢ XX wieku model medyczny stanowit fundament polityki wobec oséb nie-
petnosprawnych, a jak zauwaza Andrzej Twardowski (2018), wcigz odgrywa on kluczowsa role
w wielu aspektach zycia spotecznego. W ramach tego podejscia niepetnosprawnosé traktowa-
najest jako ,stan” wymagajacy ,leczenia”, poréwnywany do choroby wywotanej przez czynniki
genetyczne, teratogeny lub patogeny, na ktére medycyna moze oddziatywac. Zgodnie z mo-
delem medycznym osoby z zaburzeniami fizycznymi, sensorycznymi i umystowymi uznawa-
ne s za niezdolne do odgrywania wielu rél spotecznych, przez co wymagaja specjalistycznego
wsparcia. W zwigzku z tym tworzono dla nich specjalistyczne placéwki edukacyjne, traktujgc
niepetnosprawnos¢ jako problem indywidualny, ktory nalezy ,leczyé” lub ,naprawiad” (Woz-
niak 2008; Gaciarz 2014; Twardowski 2018).

Jednak pod koniec lat 60. XX wieku medyczny model niepetnosprawnosci spotkat sie
z ostrg krytyka, szczegodlnie ze strony samych oséb neuroatypowych. Spoteczno$é oséb neu-
rozroznicowanych zaczeta domagad sie réwnego dostepu do edukacji i pracy oraz likwidagji
barier, ktore utrudniaty ich zycie. Jak zauwaza Andrzej Twardowski, zakwestionowano ,trakto-
wanie niepetnosprawnosci jako problemu jednostkowego i wyizolowanego z szerszego kon-
tekstu spotecznego” (2018: 98). Podkreslano, ze niepetnosprawnosd nie wynika tylko z indy-
widualnych deficytéw, lecz rowniez z nieprzystosowanego otoczenia, ktére nie uwzglednia
réznorodnych potrzeb jednostek. Dazenie do zmian miato na celu nie tylko poprawe warun-
kow zycia osob neuroatypowych, ale takze ich petne wigczenie do spoteczenstwa, z poszano-
waniem tozsamosci i potencjatu.

W wyniku tych zmian powstat model spoteczny niepetnosprawnosci (ang. social model of
disability), ktéry odrzuca medyczne podejscie do tej kwestii i ktadzie nacisk na to, Ze to spote-
czenstwo, a nie jednostka, tworzy bariery utrudniajgce osobom z niepetnosprawno$ciami pet-
ne uczestnictwo w zyciu spotecznym. Zgodnie z tym modelem niepetnosprawnos¢ nie wyni-
ka z indywidualnych deficytdw, ale z ograniczen narzucanych przez polityczne, ekonomiczne
i kulturowe normy spoteczne, ktére wykluczaja osoby z niepetnosprawnosciami z petnego
uczestnictwa w spoteczenstwie (Oliver 1981; Adam i Koutsoklenis 2023).

R&znice miedzy tymi dwoma modelami doskonale ilustruja stowa Jenny Morris:

Niepetnosprawnosc bedaca konsekwencja niedostosowania warunkdw zycia spotecznego
do potrzeb wszystkich jego cztonkdéw wynika zatem z dziatania spoteczenstwa. Jak zauwaza
Mateusz Karas (2012), niepetnosprawnosc staje sie widoczna dopiero w kontekscie barier, kto-
re tworzy spoteczenstwo. Uszkodzenia ciata same w sobie nie prowadzg do wykluczenia spo-
tecznego, lecz to brak przystosowania otoczenia decyduje o tym, czy osoba zostanie wyklu-
czona z petnego uczestnictwa w zyciu spotecznym.

W kontekscie tej zmiany nauczyciele jezykéw obcych oraz wszyscy zaangazowani w proces
edukacji jezykowej powinni przyja¢ odpowiedzialnosc za tworzenie przestrzeni dydaktyczne;j,
ktéra uwzglednia roznorodnosé ucznidw. Wykorzystujgc model spoteczny niepetnosprawno-
$ci, beda w stanie nie tylko dostrzegad potencjat drzemigcy w uczniach neuroatypowych, ale
takze aktywnie pracowac nad eliminowaniem barier w edukagji, ktére mogg prowadzi¢ do ich
wykluczenia (Nowak 2017; Jaroszewska i Jaworska 2024). Wiemy przyktadowo, ze osoby neu-
roatypowe czesto odczuwajg lek przed zmiang i silnie reagujg na niespodziewane sytuacje
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(Pachowicz 2023). Dlatego istotne jest zapewnienie im przewidywalnosci — unikanie nagtych
zmian sali czy ustalonej formy egzaminu. Czesto takie osoby zmagajg sie réwniez z trudno-
$ciami z koncentracjg wynikajgcymi m.in. z nadpobudliwos$ci psychoruchowej. Typowe s3 tez
zaburzenia integracji sensorycznej, w tym szczegdlnie nadwrazliwo$¢ na bodzce, np. dzwieki,
Swiatto, dotyk (Pachowicz 2023), dlatego warto ograniczy¢ liczbe koloréw i czcionek w mate-
riatach dydaktycznych czy umozliwi¢ prace w stuchawkach wyciszajacych. Polecenia kierowa-
ne do 0séb neuroatypowych majacych trudnosci spoteczne i komunikacyjne wymagaja jasne-
go, dostownego jezyka — unikania metafor, humoru opartego na dwuznacznosci czy skrétéw
myslowych, ktére moga by¢ niezrozumiate. Takie podejscie pozwala unikac sytuacji, w ktorych
uczniowie s3 marginalizowani z powodu niestandardowych reakgji i stylow uczenia sie, a za-
miast tego wspiera rozwdj ich indywidualnych kompetencji jezykowych.

Nauczyciele ponoszg ogromng odpowiedzialno$¢ za ksztattowanie przysztego pokolenia,
poswiecajac znaczng czes¢ swojego czasu na wspieranie uczniow w umiejetnosci skuteczne-
go funkcjonowania w spoteczenstwie. Edukacja jezykowa nie moze dazy¢ do wykluczania in-
nych. Wrecz przeciwnie, nauczyciele powinni tworzy¢ srodowisko oraz stosowac strategie dy-
daktyczne, ktére wspierajg rézne style uczenia sie i myslenia, umozliwiajgc kazdemu uczniowi
odgrywanie aktywnej roli w procesie nauczania. Dlatego — jak zauwaza Giorgia Pigato (2024:
2-3) — nauczyciele powinni krytycznie przyjrzed sie swoim materiatom i metodom, zadajac so-
bie pytania: Jakie umiejetnosci sa niezbedne, by odnies¢ sukces na moich zajeciach?, Czy nie
faworyzuje ucznidow neurotypowych?, Czy srodowisko, ktére tworze, wspiera wszystkich, czy
tylko wybranych?, A jesli niektérzy uczniowie nie osiggajg sukcesdw — czy przyczyng moze byc
sposdb, wjaki ucze? Swiadoma i krytyczna refleksja nad wtasng praktyka dydaktyczng powinna
by¢ zatem nieodtgcznym elementem pracy kazdego nauczyciela jezyka obcego.

Tak jak w $rodowisku biznesowym neurodywergentni pracownicy wymagajg stylu przy-
woddztwa dostosowanego do ich zréznicowanych potrzeb (Szulc 20244a), tak nauczyciel jezy-
kéw obcych powinien petni¢ funkcje lidera dydaktycznego tworzacego przestrzen sprzyjaja-
€3 petnej partycypacji wszystkich uczniow. W praktyce oznacza to odejscie od skupiania sie
na brakach na rzecz uwzgledniania mocnych stron oraz indywidualnych mozliwosci kazdego
ucznia. Tak buduje sie pozytywna nisze edukacyjng (Armstrong 2012), w ktérej kazdy student
moze sie rozwija¢ we wtasnym tempie i stylu. Takie podejscie jest szczegdlnie istotne w pra-
cy z osobami neuroatypowymi, ktérych potrzeby edukacyjne czesto pozostajg niewidoczne
w systemach opartych na jednolitych kryteriach oceniania. Cho¢ praktyki wspierajace rézno-
rodnos¢ powinny by¢ juz norma, wielu neuroatypowych studentéw nadal zgtasza ich brak lub
niespojne stosowanie. Dlatego nauczyciele jezykdw obcych, chcac podejmowad swiadome
dziatania sprzyjajace inkluzji, powinni (Pigato 2024: 3):

udostepnia¢ materiaty i instrukcje z wyprzedzeniem,

stosowad napisy w materiatach wideo,

jasno komunikowad swoje cele i oczekiwania,

rozpoczynac zajecia od omdwienia kolejnych krokdw,

wprowadzac przerwy regulacyjne i czas na adaptacje,

umozliwiac¢ uczniom wstawanie i opuszczanie sali na krotki czas,

uwzgledniac roznice sensoryczne i oferowac narzedzia do ich requlacji bez oczekiwania,

az uczen o nie poprosi,

redukowac¢ hatas i korzystac z mikrofonu w wiekszych grupach,

doktadnie przygotowywad prace zespotowa, ustalajac zasady, role i promujac

odpowiedzialnos¢.

Dotychczas w naszej kulturze, zaréwno w Srodowisku zawodowym, jak i edukacyjnym, do-
minowato tradycyjne podejscie, ktére koncentrowato sie na eliminowaniu stabosci i dgzeniu
do doskonatosci. Przedstawiona przez Instytut Gallupa koncepcja rozwoju opartego na moc-
nych stronach (ang. strength-based approach) koncentruje sie na identyfikowaniu i rozwijaniu



naturalnych talentéw oraz zdolnosci jednostki, zamiast skupianiu sie na jej deficytach (Fung
2024). Jak zauwazajg Ryszarda Cierzniewska i Dorota Podgdrska-Jachnik (2021), osoby neuro-
atypowe czesto wyrdzniajg sie zdolnoscia do logicznego myslenia, dbatoscia o szczegdty, me-
todycznym podejsciem do rozwigzywania problemdw czy bardzo dobrg pamiecia. Gdy tylko
zapewni sie im odpowiednig przestrzen do rozwoju, ich zdolno$¢ do koncentracji, precyzyjne-
go analizowania danych czy rozwigzywania problemoéw w nieszablonowy sposéb moze sie staé
cennym atutem (Dominik 2023). W klasie jezykowej podejscie oparte na mocnych stronach sta-
nowi rame umozliwiajacg petniejsze zaangazowanie i integracje ucznidw. Zamiast skupiac sie
wytacznie na btedach jezykowych lub trudnosciach z tradycyjnym przyswajaniem gramatyki
czy ortografii, nauczyciel moze wspiera¢ ucznia poprzez eksponowanie jego mocnych stron,
np. tworczego myslenia, wnikliwosci czy tatwosci zapamietywania.

Koncepcja neuroréznorodnosci, wpisujac sie w podejscie oparte na mocnych stronach,
przesuwa punkt ciezkosci z trudnosci na zasoby, zarowno indywidualne, jak i sSrodowiskowe.
Jak podkresla Departament Edukacji i Rozwoju Wczesnego Dziecinstwa australijskiego stanu
Victoria (Department of Education and Early Childhood Development 2013), oznacza to roz-
poczecie pracy dydaktycznej od tego, co juz dobrze funkcjonuje, oraz zadawanie pytan, ktére
pomagaja odkrywac i rozwijaé skuteczne strategie uczenia sie. Taka perspektywa moze prze-
ksztatci¢ sposdb prowadzenia zaje¢ jezykowych, odchodzac nieco od uniwersalnych metod
,dlawszystkich” na rzecz zindywidualizowanego podejscia, w ktérym mocne strony jednostki
stajg sie punktem wyjscia do projektowania dziatar edukacyjnych.

Thomas Armstrong (2010) zwraca uwage, ze trudnosci w uczeniu sie, np. dysleksja, nie s3 jedy-
nie przeszkodami, lecz takze unikalnymi wzorcami organizacji mézgu, ktére majg zarowno stabe,
jak i mocne strony. W srodowiskach bazujgcych na umiejetnosci analitycznego myslenia, zajmuja-
cych sie syntezg informacji czy wyobrazeniowym rozwigzywaniem problemdw — cechami kluczo-
wymi w XXI wieku — tacy uczniowie moga nie tylko nadazac za réwiesnikami, ale wrecz wyprze-
dza¢ ich w niektérych obszarach. Nauczanie jezykéw obcych przy odpowiednim dostosowaniu
moze sie stac przestrzenig wzmacniania pewnosci siebie i sprawczosci uczniow, ktorzy wezesniej
doswiadczali wykluczenia. Podkreslanie mocnych stron w potgczeniu z empatycznym wsparciem
w obszarach trudnosci pozwala nie tylko zwiekszy¢ efektywnos¢ nauki jezyka, lecz takze budowaé
trwatg motywacje i pozytywne doswiadczenie edukacyjne. Nie bez powodu w literaturze sie pod-
kresla, ze to wtasnie motywacja stanowi jeden z najwazniejszych czynnikdw wptywajgcych na sku-
teczne opanowanie jezyka obcego (Gass i Selinker 2008; Ellis 2008; Gardner 2010).

Osobom neurotypowym czesto trudno jest przyjac¢ perspektywe poznawczg oséb neuro-
atypowych i zrozumied, jak te osoby postrzegajg swoja sytuacje oraz jakie emocje przezywaja
(Twardowski 2018). Kluczowym narzedziem w przetamywaniu tych trudnosci i budowaniu wza-
jemnego zrozumienia jest edukacja i poszerzanie $wiadomosci w tej kwestii (Armstrong 2012).
Temat neuroréznorodnosci jest dynamicznie rozwijajgcym sie i wielowymiarowym obsza-
rem, dlatego warto czerpac wiedze z réznych sektoréw, edukowac sie i inspirowac najlepszymi
praktykami, ktére sie przyczyniajg do budowania wiekszej swiadomosci wsrdd spoteczenstwa.
Zwiekszenie spotecznej swiadomosci na temat neuroréznorodnosci pomaga nie tylko zmniej-
szy¢ stygmatyzacje, lecz takze pozytywnie wptywa na samoocene oraz osiggniecia osob neu-
roatypowych w zyciu spotecznym i edukacyjnym (Tomiak 2023).

Mam nadzieje, ze ten artykut bedzie krokiem w strone zmiany postrzegania neurorézno-
rodnosci przez nauczycieli jezykdw obceych, ktdrzy stanowia istotng grupe odbiorcow czaso-
pisma ,Jezyki Obce w Szkole”. Licze, Ze zainspiruje edukatoréow do porzucenia medycznego
modelu rozumienia neuroréznorodnosci, w ktérym dominuja diagnozy i deficyty, na rzecz
podejscia skoncentrowanego na tworzeniu inkluzyjnego srodowiska edukacyjnego. Takiego,
ktére respektuje réznorodnosé poznawczg ucznidw i dostosowuje metody nauczania jezykow
do ich indywidualnych potrzeb — zaréwno tych neurotypowych, jak i neuroatypowych. Klu-
czowe jest, abysmy jako nauczyciele jezykdw rozpoznawali potencjat naszych ucznidw i $wia-
domie ksztattowali przestrzen do ich wszechstronnego rozwoju.
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